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DZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje ogélne o0 szkole

§1
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Stanistawa Mlodozenca w Wilczycach.
2. Siedziba szkoty jest budynek pod adresem: Wilczyce 177, 27-612 Wilczyce.
3. Imig Stanistawa Mtodozenca nadata szkole Rada Gminy w Wilczycach Uchwata Nr XX1V/139/2009 z dnia 6
kwietnia 2009 roku na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
4. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach uzywane sa

nazwy:
Szkota Podstawowa w Wilczycachim. Stanistawa Mtodozenca
27-612 Wilczyce

Dyrektor postuguje si¢ pieczecig 0 nazwie: Dyrektor szkoty /imig i nazwisko/.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wilczyce.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Swigtokrzyski Kurator Oswiaty w Kielcach.

. Szkota jest jednostkg budzetows. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe;j
okreslaja odrebne przepisy.

N o o

§2
1. Szkota Podstawowa im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach jest odmioletnig publiczng szkota podstawowa
0 cyklu nauczania obejmujacym:
1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy 1V-VIII.
W szkole podstawowej funkcjonuja oddziaty przedszkolne.
Przy szkole zorganizowano Punkt przedszkolny, ktory stanowi integralng czes¢ szkoty.
Obwod szkoty ustala Uchwata Rady Gminy Wilczyce.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia do ubieganiasie
0 przyjecie do szkoty ponadpodstawoweyj.
8. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

N o gk~ own

9. W szkole dziata biblioteka i $§wietlica, szkota korzysta na mocy odrgbnego porozumienia zawartego z tutejsza
przychodnig z gabinetu stomatologicznego oraz gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

§3
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Stanistawa Mlodozenca w Wilczycach, w ktorej

prowadzone s oddziaty przedszkolne

2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Mlodozenca
w Wilczycach;

3. Organie Prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Wilczyce;

4. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé¢ Swigtokrzyskiego Kuratora Oswiaty;

5. Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Mtodozenca w Wilczycach;

6. Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski funkcjonujacy w Szkole
Podstawowej im. Stanistawa Mlodozenca w Wilczycach;

7. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego szkoty;

8. Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca;
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9. Rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

10. Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
Z p6zn. zm.,

11. Ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
Z poézn. zm.;

12. Ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty
Z p6ézn. zm.;

13. Podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw celéw ksztatcenia
i treci nauczania, w tym umiejetnosci opisane w formie ogdlnych i szczegdélowych wymagan dotyczacych wiedzy
i umiejetnosei, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zajgé
z wychowawca, umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki
i sposob realizacji tych podstaw programowych;

14. Specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do
uczniow w normie intelektualnej, ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;
15. Egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku nauki
W szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia ogblnego;

16. Podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego
do spraw oswiaty i wychowania;

17. Materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupeiniajacy podrecznik,
umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac¢ papierowg lub elektroniczna;

18. Materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow, stuzacy utrwaleniu
przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

19. Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program przygotowany przez
nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
W orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

20. Zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane poza programem
szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia uczniow czy tez zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze.

21.Oddziale przedszkolnym i Punkcie przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne i Punkt
przedszkolny dziatajacy przy Szkole Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach,

22. Podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw tresci
ksztalcenia, w tym umiejetnosci, opisanych w formie ogdlnych umiejetnosci, ktore powinno posiada¢ dziecko
po zakonczeniu edukacji przedszkolnej, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne oddzialu przedszkolnego,
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego i podczas realizacji zaje¢ z nauczycielem przedszkola,
a takze warunki i sposob realizacji tej podstawy programowej, programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez
to rozumie¢ opis sposobu realizacji tresci ksztatcenia i wychowania oraz zadan edukacyjnych ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego w czterech obszarach rozwoju dziecka: fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym i poznawczym,

23. Dzieciach — nalezy przez to rozumieé rowniez wychowankow Oddziatu przedszkolnego i Punktu przedszkolnego,
o ktérym mowa w Rozdziale 2 i 3.
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DZIAL |1
MISJA, WIZJA, CELE | ZADANIASZKOLY

Rozdziat 1
Misja i wizja szkoly
Misja szkoly, wizja szkoly i model absolwenta sa integralna czes$cia naszej oferty edukacyjnej, a osiagniecie
zawartych w nich zalozen jest jednym z gléwnych celéw szkoly.

§4
Misja szkoly

Jeste$my szkola zyczliwa dla uczniow. Ksztalcimy i wychowujemy uczniéw odpowiedzialnych za siebiei
innych cztonkow spotecznosci szkolnej. Pragniemy wyposazy¢ ich w taka wiedze, umiejetnosci i kompetencje, aby
W przysztosci stali si¢ $wiadomymi, kreatywnymi i wrazliwymi cztonkami spotecznosci, W ktorej funkcjonujg.
Chcemy, aby jak najlepiej wykorzystywali wlasny potencjal intelektualny i potrafili dostosowywaé si¢
do zmieniajacych si¢ realiow wspotczesnego $wiata i cywilizacji, uczac sie przez cate zycie. Zwracamy szczego6lng
uwage na rozwoj fizyczny, psychiczny i duchowy naszych uczniéw. Propagujemy zdrowy styl zycia wsrdd ucznidow
i ich rodzicow.

§5
Wizja szkoly

Nasza szkota jest nowoczesna, bezpieczng i przyjazng placowka przygotowujacg uczniéw do kontynuowania
nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Nasze dziatania ukierunkowane sg na ucznia, jego potrzeby, umozliwiajac
mu wszechstronny rozwdj. Pracujemy jako zespot, szanujac i wspierajac si¢ nawzajem. JesteSmy otwarci na $wiat
i zmiany w nim zachodzace. Wdrazamy innowacyjne rozwigzania edukacyjnei wychowawcze, prowadzimy
dziatania shuzace upowszechnianiu ,,dobrych praktyk”.

Uczniowie naszej szkoty wyrosng na ludzi majacych poczucie wilasnej wartosci i odpowiedzialnosci
za wlasne zachowanie. Wykorzystujemy najnowsze zdobycze techniki informacyjnej i informatycznej,stosujemy
nowoczesne metody nauczania i wychowania tak, aby uczen mogt rozwijaé swoje zainteresowania, umiejgtnosci,
zdolnosci i pasje. Nasi uczniowie beda $wiadomi nierozerwalnego wspotistnienia ze srodowiskiem przyrodniczym,
$wiadomi wiasnego pochodzenia, dumni z bycia Polakami i czlonkami swojej ,,matej ojczyzny”. Szczegélnie
zadbamy o ich rozwoj fizyczny, psychiczny i duchowy, aby w przysztosci propagowali zdrowy styl zycia.

§6

Model absolwenta
Absolwent Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mlodozenca to obywatel Europy XXI wieku, ktory
w zakresie wiadomosci:
1. ma podstawowe wiadomos$ci niezbedne w dalszym ksztatceniu i zyciu,
2. ma wiedze 0 otaczajacym $wiecie i zjawiskach w nim zachodzacych,
3. rozumie konieczno$¢ dbania o srodowisko naturalne,
4. posiada wiedze 0 zagrozeniach wynikajacych ze wspotczesnej cywilizacji, migdzy innymi na temat
cyberprzemocy i substancji psychoaktywnych,
5. jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury,
6. zna kulture, obyczaje i historie wtasnej miejscowosci, regionu i kraju,
7. zna zasady zdrowego i aktywnego stylu zycia.
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi dba¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie psychiczne i fizyczne,
potrafi wykorzystywa¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci w zyciu codziennym,
potrafi korzysta¢ z réznych Zrodet informacji, w tym z narzedzi technologii informatycznej,
posiada umiej¢tnosci komunikowania si¢ i zachowania w roéznych sytuacjach zyciowych,
dzieli si¢ swoja wiedza i wspoltpracuje w zespole,
potrafi porozumiewaé si¢ W o najmniej jednym jezyku obcym.
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w zakresie postaw:

1. wyznaje system wartosci oparty 0 przyjete normy spoleczne,

2. zna siebie, swoje mozliwosci, realizuje je poprzez samodoskonalenie, stawiajac sobie coraz wyzsze
wymagania

© o N AW

ma poczucie wiasnej wartosci, jest asertywny.

jest kulturalny, empatyczny i tolerancyjny,

Sszanuje prawo, jest uczciwy, w pelni odpowiada za swoje postgpowanie i czyny,
aktywnie uczestniczy w zyciu spoteczno — kulturalnym,

zna i szanuje tradycje szkoty , rodziny i narodu

posiada poczucie obowigzku patriotycznego

troszczy sie 0 srodowisko naturalne.

Rozdzial 2
Ceremonial szkolny

§7

Szkota posiada symbole szkolne:
1) sztandar szkoty:

a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora szkoty
nauczycieli. W sktad pocztu wchodza uczniowie klasy 8 wyr6zniajacy si¢ w nauce, o postawie nie budzace;j
zastrzezen. Poczet sztandarowy sklada si¢ z dwdch trzyosobowych sktadow. Do drugiego sktadu pocztu
sztandarowego mogg by¢ wybrani uczniowie klasy 7.
b) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

- chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

- asysta - dwie uczennice,
c) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego),
d) uczniowie moga by¢ odwotani przez opiekunéw pocztu lub dyrektora szkoty ze sktadu pocztu,
e) poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci
na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie,
f) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego
boku i biate rekawiczki, na uroczystosciach zatobnych sztandar zdobi czarna wstega.
g) sztandar uczesthiczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych szkot
i instytucji lub organizacji
h) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy
uroczystosci stoja W pozycji ,,Bacznos¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;
i) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy robi
wykrok lewa noga, picte drzewca opiera 0 prawa stope i oburacz pochyla sztandar;
j) sztandar oddaje honory:

- nakomendg ,,do hymnu”,

- w czasie wykonywania ,,Roty”,

- wtrakcie §lubowania uczniow klas pierwszych,

- podczas opuszczenia trumny do grobu,

- wtrakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

- podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

- wtrakcie uroczystosci koscielnych.
K) uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

- rozpoczgcie roku szkolnego;

- $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

- apele z okazji $wiat panstwowych;

- zakonczenie roku szkolnego,
1) zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych okres$lajg zasady zachowania przyjete w szkole.
m) przekazanie pocztu sztandarowego odbywa sie na uroczystym zakonczeniu roku szkolnego
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n) kadencja pocztu trwa do czasu ukonczenia szkoty, jego odwotania badz rezygnacji jego cztonkow.
2) logo szkoly ma ksztalt tarczy szkolnej i prezentuje herb gminy oraz nazwe szkoly na niebieskim tle.
Umieszczane jest na stronach tytutowych dokumentéw szkolnych o charakterze promocyjnym, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach oraz na stronie internetowej szkoty;

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§8
1. Szkotarealizuje cele i zadania okre$lone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej deklaracji praw
cztowieka, Migdzynarodowym pakcie praw obywatelskich i politycznych oraz w Konwencji o prawach dziecka,
ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosciw podstawie
programowej i programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska.
2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.
3. Glowne cele i zadania szkoty okreslone sa przepisami prawa i realizowane we wspotpracy z rodzicami. Nalezg
do nich w szczeg6lnosci:
1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami,
4) dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalsza edukacje¢ i korzystanie z zasobow informacyjnych
cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,
5) umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do ksztaltowania wlasciwych postaw i wartosci,
6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,
7) ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnosci za swoje czyny.
4. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem i troskg 0 zdrowie
uczniow, szanuje ich godnos$¢ osobista, respektuje zasady nauk pedagogicznych.
5. Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania:
1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etycznej, jezykowej i religijnej poprzez
rozwijanie i wpajanie zasad:
a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzgdéw religijnych
réznych wyznan,
b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,
c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych,
nienaruszajacych dobra innych oséb,
d) réwnych praw i rownego traktowania uczniéw z powodu ich przynalezno$ci narodowej, wyznaniowej
lub bezwyznaniowosci,
2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) podczas biezacej pracy z uczniem w ramach zespotow klasowych,
b) obejmujac indywidualng opieke pedagogiczna, i psychologiczna potrzebujacych tej pomocy,
c) w eliminowaniu napi¢é¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,
d) majacym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych,
€) organizujgc zajecia ze specjalistami, np. psychologiem, logopeda, pedagogiem-terapeutg, terapeutg SI
f) organizujgc dodatkowa i bezplatng nauke jezyka polskiego oraz dodatkowe zajecia wyrOwnawcze
dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy lub bedgcych uchodZcami
3) rozwija zainteresowania uczniéw, organizujgc:
a) kota zainteresowan,
b) zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajace mu realizacje indywidualnego programu
lub toku nauki,
C) zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminéw, konkurséw czy olimpiad
przedmiotowych,
4) sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:
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a) prowadzi diagnoze srodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz indywidualne potrzeby
ucznia, w miar¢ mozliwos$ci zaspokaja je,
b) organizuje zajecia integracyjne,
C) zapewnia okres ochronny w poczatkowym okresie nauki,
d) wspotpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
e) wspotpracuje z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,
f) wspotpracuje z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo — policjg i strazg pozarna,
g) gromadzi informacje o trudnos$ciach wychowawczych wystepujacych wsérod uczniow danego oddziatu
i przekazuje je na posiedzeniach zespotéw wychowawczych i posiedzeniach rady pedagogicznej,
h) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego, mediatora szkolnego
i) umozliwia uzyskiwanie pomocy materialne;j,
j) organizuje dozywianie uczniow,
k) organizuje i umozliwia korzystanie ze $wietlicy szkolne;j,
I) organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze
m) organizuje psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne, integracji sensorycznej,

5) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
a) ochrong ich zdrowia, ochrong¢ przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej,
b) organizowanie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opicki we wspélpracy z organem
prowadzacym szkote,
c) staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty,
d) sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem zajgl
lekcyjnych oraz w trakcie przerw migdzy zajgciami,
e) ciagly nadzor pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
f) omawianie zasad bezpieczenstwa na lekcjach wychowawczych,
g) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie zasad bhp i ochrony
przeciwpozarowej, pierwszej pomocy
h) réwnomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozkladzie zajec,
i) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tre$ciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego
rozwoju psychicznego uczniow,
J) zaznajamianie uczniow z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy wszystkich urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadku,
k) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi calej
spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,
I) przestrzeganie praw ucznia,
m) prowadzenie rozméw i mediacji prowadzacych do rozwigzywania probleméw,
n) kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele bedg prowadzili zajecia, oraz sprzetu i pomocy
dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda si¢ poshugiwali,
0) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidéw i racjonalne wykorzystanie czasu wolnego,
p) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych uzaleznien,
narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych
wspolczesny §wiata,

6) sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zajgé organizowanych poza terenem szkoty:
a) wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi pelna odpowiedzialnos$é¢ za bezpieczenstwo
ucznidéw, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w tym zakresie,
b) zapewniajgc uczniom odpowiednig liczbe opiekundéw, w zalezno$ci od rodzaju organizowanej wycieczki
lub niepetnosprawnosci uczniow i ich wieku,
C) przestrzegajac obowiazujacych zasad bezpieczefistwa organizowania wycieczek szkolnych, zgodnie
z odrebnymi przepisami,
d) wspotpracujac z rodzicami uczniéw, ktérzy na prosbe nauczyciela-organizatora mogg wiaczy¢ sie
do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
€) zapoznajac ucznidow z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

7) powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy, zapewniajac:

9



Szkota Podstawowa im. Stanistawa Miodozerica w Wilczycach

a) ciagto$¢ pracy wychowawcy z danym oddziatlem, w miare mozliwosci,
b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,
C) warsztaty umiejetnoéci wychowawczych organizowane dla wychowawcow,

8) prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna:

a) rozbudza zainteresowanie problematyka innowacyjna i eksperymentalng cztonkow rady pedagogiczne;j,
b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem innowacji
i eksperymentow,

9) ksztalttuje poczucie mitoéci do ojczyzny przez szacunek i przywiazanie do tradycji i historii wiasnego narodu,
jego osiagnie¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla uczniow wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci narodowej,

b) udzial ucznibw w uroczystosciach poswieconych waznym rocznicom panstwowym, umacniajac
W ten sposob wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajac swiadomo$¢ obywatelska,

€) udziat uczniow w uroczysto$ciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace emocjonalny zwigzek
z krajem ojczystym,

d) zapoznanie uczniow z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i instytucjami,
ktdre posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,

e) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym,

10) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbe¢dne do jego rozwoju, podnosi jako$¢ pracy szkoty i przyczynia
si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacje optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
b) zapewnia mozliwo$¢ ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy
lub bedacych uchodzcami

) realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,

d) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

e) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

f) tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia przy jednoczesnym przygotowywaniu go do pracy na rzecz
srodowiska i przy wspotpracy ze srodowiskiem,

g) wspolprace szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia i dziatania
W spotecznosci lokalne;j,

11)organizuje wolontariat w szkole, a w tym zakresie:

a) zapoznaje uczniow z ideg wolontariatu i propaguje ja,

b) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

C) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

d) uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

e) wspiera ucznidow w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia dla uczniow
niepelnosprawnych, w pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

f) ksztaltuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajgc na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,

g) organizuje dziatania na rzecz $rodowiska przy wspétpracy z instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych
0sob,

12)prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

13)

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowanie zdrowej
zywnos$ci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

b) udziat ucznidéw w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,

c) promocje zbiorki odpadow i segregacji $mieci oraz udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie $wiata”,

realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a) diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

b) udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

€) prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i predyspozycji.

6. Celem wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale przedszkolnym i Punkcie przedszkolnym jest
wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka, realizowane w procesie opieki, wychowania, nauczania — uczenia sig,

w efekcie ktorego osiagnie ono dojrzatos¢ do podjgcia nauki w szkole podstawowe;.
7. Oddziat przedszkolny i Punkt przedszkolny w szkole realizuje zadania okreslone w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego.
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8. Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia uczniow, stopien zadowolenia uczniow i rodzicow, realizacje
zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciaga wnioski z realizacji celéw i zadan szkoly.
9. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych,
zajeciach dodatkowych, pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.
10. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania;
2) Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym dostosowany do wieku ucznidow i potrzeb;
3) Szkolny Zestaw Program6éw Nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworza spojna
catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa
zadaniem zaroéwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdzial 4
Sposoby realizacji zadan w szkole

§9
1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne warunki
do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, podejmuje niezbgdne dziatania podnoszace
jakosc¢ pracy szkoty i wplywajace na jej rozwoj organizacyjny.
2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych, o ktérych mowa w punkcie ,,a”,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢
zostat wlgczony do szkolnego zestawu programow nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, ksztattujace aktywnos¢ i kreatywno$¢ uczniow,
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
7) dodatkowa i bezptatna nauka jezyka polskiego oraz zajgcia wyrownawcze dla uczniow przybywajacych
Z zagranicy lub bedacych uchodzcami.
3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty, np. nauke religii/etyki organizowang
na zyczenie rodzicow.
4. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw z orzeczong niepetnosprawnoscig, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow organizowane
sa i realizowane zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi zasad udzielania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.
5. Zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 4, moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
6. Zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 punkcie ,,b”, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkotg i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
7. W wyniku zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow spowodowanego organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych, wystgpowania temperatury zagrazajacej zdrowiu ucznidéw na zewnatrz
lub wewnatrz budynku w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sg zajecia z uczniami oraz zagrozenia zwigzanego
Z sytuacja epidemiologiczng lub innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznidw innego niz wymienione wczesniej istnieje mozliwos¢ czasowego ograniczenia funkcjonowania placowki
i zawieszenia zaj¢é.
8. W razie konieczno$ci czasowego ograniczenia funkcjonowania placowki z powodow zawartych w pkt. 18.
dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze by¢ organizowana w formie zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
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§10
1. Obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym planem nauczaniasg
prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa
45 minut.
2. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym planem nauczania dla danego oddziatu.
3. Dodatkowe zajg¢cia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 punkcie ,b”, ktére po wprowadzeniu
do tygodniowego rozktadu zaje¢ stajg sie obowigzkowymi dla ucznia, sg prowadzone dla catego oddziatu
wsystemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.
4. Podzialu oddzialu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych =zajeciach edukacyjnych obowigzkowych
dla ucznia dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o ramowych planach nauczania, a podziat
uwzglednia sie¢ w arkuszu organizacyjnym szkoty
5. Zajecia w oddziale przedszkolnym i Punkcie przedszkolnym trwaja 60 min.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§11
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§12
1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegolnosci:
1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,
2) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg szkoly oraz reprezentowanie
jej na zewnatrz,
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,
5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,
6) wystepowanie w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej,
7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym,
8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w szkole,
9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej sporzadzaniem przez nauczycieli,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,
11)zarzgdzanie funduszem socjalnym szkoty,
12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
13)nadzorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
14)przewodniczenie radzie pedagogicznej,
15) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow rady,
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16)zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, zgodnie z odrgbnymi przepisami
prawa,
17)dbanie o wlasciwa atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie,
18) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,
19)wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych,
20)sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztalcenia,
21)podejmowanie dziatan zapewniajacych szkole wspomaganie zewngtrzne odpowiednie do potrzeb i stuzace
rozwojowi szkoty,
22)ustalanie i egzekwowanie przestrzegania procedur dotyczacych bezpieczenstwa, w tym sposobow dziatania
w sytuacjach trudnych i kryzysowych.
3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych pracownikow.
4. Dyrektor szkoty ma obowigzek wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
0 ktérych wstrzymaniu wykonania dyrektor szkoty zawiadamia kuratora o$wiaty i organ prowadzacy.
5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktérych mowa w § 11.
6. Dyrektor szkoty w sytuacji stanu zagrozenia wymienionego w §9 pkt.7 w drodze zarzadzenia ustala procedury
bezpiecznego i zachowania ucznidéw na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i wychowawczych oraz zasady
organizacji zaj¢¢ online (zgodnego z wytycznymi Ministra Edukacji i Nauki i innych organéow wyzszego rzgdu).
7. Dyrektor szkoly decyduje o trybie realizacji zajg¢ w takim przypadku (stacjonarne, zdalne, hybrydowe).
8. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w szkole.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§13
1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach jest kolegialnym organem
szkoty realizujacym zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, statutu szkoty
oraz innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.
2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory musi by¢ zgodny z przepisami prawa
oraz niniejszym statutem.
3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor, jako jej przewodniczacy i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i tematyce zebrania. Date i godzine obrad Rady Pedagogicznej
podaje przewodniczacy do wiadomos$ci zainteresowanym nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem poprzez
obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim i/lub droga elektroniczng poprzez poczte stuzbowa.
W przypadkach wyjatkowych termin 7-dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢
do wykonywania swoich zadan zastepce.
5. Przewodniczacy, przygotowujac zebranie, uzyskuje stosowne projekty i opinie od organéw do tego
uprawnionych. Kazdy czlonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwo$¢ zapoznania
si¢ Z projektami uchwat oraz ma prawo zgloszenia uwag i zastrzezen, jak rowniez otrzymania wyjasnien.
6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moga bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora szkoty.
7. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie (potroczu)
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
Z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo z inicjatywy co najmniej 1/3 czlonkow rady
pedagogicznej.
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9. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowiazkowa. Cztonkowie rady usprawiedliwiaja
swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong nieobecno$é cztonka rady na jej
zebraniu nalezy traktowaé jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.
10. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) zatwierdza plany pracy szkoty,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje decyzje w sprawie skreslenia z listy uczniow

4) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

5) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) ustala sposob wykorzystania wynikow hadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota

przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
11. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty

3) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien

4) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

12. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) uchwala Regulamin Rady Pedagogicznej;

2) przygotowuje projekt zmian do statutu oraz uchwala go i wprowadza do niego zmiany;

3) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji

kierowniczych w szkole;

4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

5) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

6) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do organu prowadzacego;

7) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

8) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej opinii

Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

9) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin Klasyfikacyjny ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci

nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie

nauczania;

10) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat egzaminu

poprawkowego z jednych zaje¢¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo

WYyZszej;

11) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia

12) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

13) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

14) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
13. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane zwykla wiekszo$cia
glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
14. Niezgodne z przepisami prawa uchwaly rady pedagogicznej wstrzymuje dyrektor szkoty. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
15. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg. Rozstrzygnigecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.
16. Czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach spraw, ktore
mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
17. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej, wydruki papierowe przechowuje
si¢ w archiwum szkoty.
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Rozdzial 3
Rada Rodzicéw

§14
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoty.
3. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
4. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
siena pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow oraz przedstawicieli do rad oddziatowych.
6. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organow szkoly, organu prowadzacego szkote
orazorganu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
7. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
statutowych szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasaduzytkowania
tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na dziatalnos¢
szkoty,
8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego
przez nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli
i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych
celem Statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela,
6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
7) opiniowanie projektow, eksperymentow,
8) wskazywanie wlasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty,
9) sktadanie wniosku o jednolity stroj i uzgodnienie jego kroju,
10) wypowiadanie si¢ (w ramach konsultacji) w sprawie nadzoru nad pomieszczeniami szkoty lub terenu wokot
szkoty w postaci srodkoéw technicznych, ktore umozliwiajg rejestracjg obrazu,
11) sktadanie wniosku o ocen¢ pracy nauczyciela.
9. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
10. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
11. Fundusze, o ktorych mowa w pkt 9, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow.
Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione
osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.
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Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski

§15
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét uczniow
W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkichsprawach
szkoty, w szczegdlno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ zZ programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowar;
4) prawo organizowania dziatalnosci Kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodniez wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
5)  prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
7. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowaé si¢ do trescizapytania
lub wniosku w ciagu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi niezwtoczne;.
8. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora szkoly prace nauczycieli szkoty, dla ktorych Dyrektor
dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.
9. Uczniowie majg prawo odwotaé¢ organy samorzadu ha wniosek podpisany przez 20% uczniéw szkoty.
10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujacg procedure:
1) wniosek poparty przez stosowna liczbg uczniow, wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi szkoty;
2) Dyrektor szkoty moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego wsrod uczniow; moze to
zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje mediatora w szkole;
3) jesli sporu nie udato si¢ zazegnac, oglasza si¢ wybory nowych organow Samorzadu;
4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;
11. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu,

Rozdzial 5
Zasady wspolpracy organow szkoly

§16
1. Wszystkie organa szkoty wspotpracujg w porozumieniu i wzajemnym szacunku, umozliwiajac swobodne
dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetenc;ji.
2. Kazdy kolegialny organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ sporzadzone
do konca pazdziernika. Kopie dokumentow przekazywane sa Dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania
kompletu kazdemu organowi szkoty.
3. Kazdy kolegialny organ po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.
4. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organow
w celu wymiany pogladéw i informacji.
5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoly poprzez swoja reprezentacje,
tj. Rad¢ Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej — w formie ustnej na jej
posiedzeniu.
6. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
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7. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktory zapewnia kazdemu organowi
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgca
wymiang informacji.

8. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 19 niniejszego statutu.

Rozdzial 6
Sposo6b rozwiazywania sporéw pomiedzy organami szkoly

§ 17

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,

zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdw — strony sporu;

4) swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pi$mie zainteresowanych w ciggu

14 dni od ztozenia informacji 0 sporze.
2. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktorych strong jest Dyrektor, powotywany jest Zespo6t
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty, z tym,
ze Dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemozno$ci r0zwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.
4. Strony sporu sg zobowiazane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne. Kazdej
ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogélne

§18

1. Podstawg organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozklad zajec.
2. Dziatalnos$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,

obejmuje catos¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci i dziatania

o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.
3. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku. Dzieli si¢ na dwa
okresy, pierwszy konczy sie nie pdzniej niz 31 stycznia, drugi ostatniego dnia przed feriami letnimi.
4. Termin rozpoczecia i zakofczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§19
1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy 1-VIII.
2. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw okre$lonych planem nauczania. Liczba uczniow w oddziale
nie moze by¢ wigksza niz 25.
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3. Podziat ucznidéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz wielkosci sal i pomieszczen
dydaktycznych.

4. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

5. Dla zapewnienia ciaglodci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub w uzasadnionych
przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

7. W szkole dziataja oddzialy przedszkolne i Punkt przedszkolny, o ktorych mowa w rozdziale 2 i 3 niniejszego
statutu

§ 20

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogblny tygodniowy czas zaje¢é ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacyzajecia,
z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

§21
1. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczaé 25.
2. Nowy oddzial tej samej klasy tworzy si¢ za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba uczniow jest mniejsza
niz 20.
3. Na obowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidow zajecia mogg byé
prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow. Liczba uczniow
W grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j.
4. Na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow
zaj¢cia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw. Przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.
5. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 26 ucznidw.
6. Podzial uczniéow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz wielkosci sali
pomieszczen dydaktycznych.
7. Zajecia edukacyjne w Klasach 1-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniéw, a W szczegélnych przypadkach okre§lonych ustawa — nie wigeej niz 27.

§22
1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty zgodnie z art.110 Ustawy Prawo o§wiatowe.
3. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym dyrektor przedktada
do zaopiniowania wlasciwym organizacjom zwigzkowym zrzeszajagcym nauczycieli oraz organowi nadzoru
pedagogicznego.
4. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegélno$ci: liczbe pracownikow Szkoty tgcznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogoélna liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy.
5. Dyrektor szkoly przedktada zatwierdzony przez zwigzki zawodowe oraz organ nadzoru pedagogicznego arkusz
organizacyjny lub aneksy do niego organowi prowadzacemu do zatwierdzenia.
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6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy
organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dla poszczegdlnych oddziatow i grup oraz przekazuje go do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna,

7. Rozktad zajg¢ dodatkowych winien umozliwia¢ uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

8. Dyrektor szkoty, wzigwszy pod uwage mozliwo$ci organizacyjne szkoty, ustala w danym roku szkolnym
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora opiniuje rada pedagogiczna,
rada rodzicéw i samorzad uczniowski. Do ogdlnej wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§23
1. Do nauki w oddzialach ogoélnodostepnych maja prawo uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi
oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali naukg w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw
jezeli znajomos$¢ jezyka polskiego umozliwia im korzystanie z zajec¢, .
2. Dla ucznidéw tych organizuje si¢, W porozumieniu z organem prowadzacym,
1) bezptatng nauke jezyka polskiego jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ wyrdéwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych uczniowie potrzebuja
wsparcia, aby wyréwnac¢ roznice programowe.

§24
1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem (lub za jego zgoda)a poszczegdlnymi
nauczycielami czy zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.
2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§25
1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza,
rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczeji opiekuncze;.
2. Obowiagzkiem dyrektora szkoty jest uzyskanie zgody rodzicow na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji
na terenie szkoty. Jesli rodzice wiedzg o tym, ze dziecko w szkole uczestniczy w wydarzeniu niezgodnym
z ich warto$ciami, majg oni prawo wyrazi¢ swoj stanowczy sprzeciw. W razie watpliwosci maja rowniez prawo
zglosi¢ si¢ do kuratorium o§wiaty.

§ 26
1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki w oparciu 0 odrebne przepisy prawa.
2. Whniosek o nauke religii sktada rodzic/ opiekun prawny w formie pisemnego o$wiadczenia w sekretariacie szkoty.
3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢
zmieniony.
4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.
5. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie ma wplywu
na promocj¢ do nastepnej klasy.
6. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z czgsci zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja
nauczyciele religii. Wspomagajg ich w tym inni nauczyciele i pracownicy szkoty.

§27
1. W szkole organizowane sa zajecia pozalekcyjne uwzgledniajagce potrzeby rozwojowe ucznidow
i ich zainteresowania.
2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone sg przez nauczycieli ze $rodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii Europejskiej lub z innych $rodkéw pozyskanych przez
szkote.
3. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczna opracowuja propozycje zajeé
pozalekcyjnych.
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4. Udziat uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga zgody rodzicow.

5. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidéw, za jako$¢ zaje¢ oraz przestrzegaja zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Nauczyciel zobowiazany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku roku szkolnego
i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

7. Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych nie moze powodowaé zaklocen toku realizacji programéw nauczania
i podstawy programowej.

8. Wszystkie zajecia pozaszkolne mogg odbywac si¢ rowniez w dni wolne od nauki szkolnej, w godzinach otwarcia
szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przez uczniéw w nich uczestniczacych.

9. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 8, z wytaczeniem form turystyki
i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty.

10. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa w dziennikach innych zajg¢.
11. W przypadku prowadzenia zajg¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw i organizacje zaje¢ odpowiada
ten podmiot, po wezeséniejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

§28
1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zajgcia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia
W rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach ,,Wychowaniado
zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wpltywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej,
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§29

1. W razie wystapienia na terenie, w ktorym funkcjonuje szkota:

1) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami,

zagrazajacej zdrowiu uczniow,

2) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

3) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone w pkt 1—

2 sytuacje
zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, zgodnie z trybem okreSlonym w przepisach szczegdtowych,
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.
2. W czasie zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust.1, dyrektor organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglosé.
3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz spotkania uczniéw, rodzicow
i nauczycieli zwiazane z realizacjg zadan szkoty odbywaja si¢ z wykorzystaniem platformy Ms Teams.
4. Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktora posiada status ucznia szkoty, rodzica lub nauczyciela
szkoty.
5. Uprawniony do korzystania z platformy nauczyciel korzysta z zatozonego, indywidualnego konta stuzbowego dla
kazdego z nauczycieli.
6. Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ wykorzystuja bezptatne aplikacje, programy, generatory zadan i kart
pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe uwzgledniajace specyfike danego przedmiotu rekomendowane przez
ministerstwo, doradcéw metodycznych i innych specjalistow.
7. Zajgcia online s realizowane w czasie rzeczywistym w drodze polaczenia z danym oddziatem. Moga by¢ takze
realizowane z wykorzystaniem m.in. materiatdw w udostgpnionym uczniowi podre¢czniku online oraz materiatow
dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez nauczyciela, w tym na stronach internetowych Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisji egzaminacyjnych, materiatdw prezentowanych w programach
publicznej telewizji i radiofonii, a takze innych materiatow opracowanych i udostgpnionych przez nauczyciela.
8. Komunikacja ze szkotg i wymiana stuzbowych danych odbywa sie przez konta stuzbowe nauczycieli. Zabrania
si¢ wykorzystywania w komunikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami kont prywatnych.
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9. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zaje¢ciach online
1) Platforma edukacyjna, o ktorej mowa, zostata wdrozona w szkole i zabezpieczona pod wzglgdem bezpiecznego
wykorzystywania danych uczniow.
2) W lekeji moga bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem i nazwiskiem.
3) W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikow przed uzyskaniem dostepu do spotkan online,
uczniowie loguja si¢ z indywidualnego konta zatozonego dla kazdego ucznia przez administratora sieci.
4) Hasta do konta nie moga by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do ztamania, ale tatwe
do zapamigtania.
5) Zarzadzajacym i prowadzacym lekcje jest nauczyciel.
6) Spersonalizowane materiaty edukacyjne, w tym zadania dostosowane do mozliwos$ci ucznia, Sprawdzone prace
czy podpisane informacje zwrotne sg przesytane wylacznie na konta indywidualne ucznidéw.
7) Ksztalcenie na odleglto$¢ odbywa si¢ naprzemiennie z uzyciem monitorow ekranowych (zajecia online)
orazbez ich uzycia przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia, zwanych
dalej zadaniami.
8) Ksztalcenie na odlegltos¢ odbywa si¢ z zachowaniem wlasciwej higieny pracy umystowej ucznidw,
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego obcigzania
uczniow przekazywanymi do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne obciazenie praca
przed monitorem komputera.
9) W celu unikniecia nadmiernego obcigzenia pracg przed monitorem - zaje¢cia online sg podzielone na dwie
czesci. Lekcja online trwa 45 minut, w tym okoto 30 minut to spotkanie z uczniami na platformie, a 15 minut
to samodzielne rozwigzywanie zadania glownego zwigzanego z tematem zaj¢¢ poza monitorem.
10) W razie watpliwos$ci - w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadan pisemnych, nauczyciel nawigzuje
z uczniem kontakt za pomoca uzgodnionego $rodka komunikacji i w czasie wideokonferencji weryfikuje
samodzielno$¢ wykonywanych zadan, zadajac uczniowi pytania zwigzane z zagadnieniami, ktoére budzity
watpliwosci.
11) W czasie pracy za pomocg metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢ zalecane jest wskazywanie uczniom zadan
obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla chetnych. Rozwigzane zadania z wykorzystaniem Srodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji beda przekazywane nauczycielom do oceny lub
informacji zwrotnej.
12) Zajecia online oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegdlnych oddziatéw odbywaja si¢ zgodnie
Z tygodniowym planem lekcji i harmonogramem konsultacji.
13) Zajecia online odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym wyznaczonym w planie lekcji — lekcja online.
10. Spos6b potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosé
1) Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecnos¢ i odnotowuje ja w dzienniku, uczen obecnos$¢ potwierdza
ustnie.
2) Mikrofon jest wigczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas catej e-lekcji,.
3) Weryfikacja obecnosci nastepuje w ciggu zaje¢ na podstawie aktywnosci ucznia na czacie lub w czasie
wypowiedzi ustnych. Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi i brak reakcji odznacza nieobecnosc.

§ 30
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:
a. organizowanie spotkan Dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
b. rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu
rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkdéw rodzinnych
i materialnych,
Cc. organizacj¢ wycieczek integracyjnych,
d. pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku,
e. udzielanie niezb¢dnej — doraznej pomocy przez wychowawce lub dyrektora szkoty,
f. wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, w tym specjalistyczna,
g. respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
h. podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
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2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych,
zgodnie z zasadami okre$lonymi przez organ prowadzacy.
3) nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez:
a. umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z odrebnymi
przepisami,
objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Dziale |1 Rozdziale 3,
c. dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i potrzeb ucznia,
d. rozwdj zdolnos$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e. wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
f. indywidualizacj¢ procesu nauczania.
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi Dziale |l Rozdziale 4
Statutu Szkoty.

=3

§ 31
1. W celu zapewnienia prawidlowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego
rozwoju uczniow, Szkota organizuje dozywianie uczniéw w formie ustugi cateringowe;j.
2. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ higienicznego i bezpiecznego spozycia jednego goracego positku w czasie
ich pobytu w szkole.
3. Korzystanie z positkow w szkole, w tym ustalenie odptatno$ci za korzystanie z positkow odbywa sie na zasadach
okres$lonych w odrgbnych przepisach.
4. Szczegdtowsa organizacj¢ dozywiania okresla odrgbny regulamin.

Rozdzial 2
Organizacja Punktu przedszkolnego

§32
1. Szkota prowadzi punkt przedszkolny dla dzieci 3, 4 - letnich.
2. Punkt przedszkolny nosi nazwe: Punkt Przedszkolny w Wilczycach.
3. Miejscem prowadzenia Punktu jest budynek szkoty Podstawowej im. Stanistawa Milodozenca w Wilczycach,
Wilczyce 177, 27-612 Wilczyce.
4. Organem prowadzacym- Gmina Wilczyce.
5. Nadzor pedagogiczny sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty.
6. Praca dydaktyczno-wychowawcza oraz opiekuncza punktu przedszkolnego przebiega w oparciu o podstawe
programowsg Wychowania przedszkolnego oraz wybrany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego
dopuszczony do uzytku przez Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach.
7. W ramach kompetencji nadzor pedagogiczny i organizacyjny nad punktem przedszkolnym sprawuje dyrektor
Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach. Pracodawcy dla osob zatrudnionych w Punkcie
Przedszkolnym w Wilczycach jest dyrektor Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach.
8. Cele punktu przedszkolnego:
1) pomoc i wspieranie rodzicow w wychowaniu i opiece nad dzieckiem;
2) wspomaganie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi;
3) ukierunkowanie dziecka na prawidtowe relacje ze srodowiskiem spotecznym, kulturowymi przyrodniczym;
4) zapewnienie dzieciom opieki, wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji, bezpieczenistwa, tolerancjii
poczucia wlasnej wartosci;
5) zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju dziecka.
9. Zadania punktu przedszkolnego oraz zadania nauczycieli.
1) w ramach wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka:
a. ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci tworczej dziecka w zakresie tworczosci plastycznej, muzycznej,
ruchowej i werbalnej;
b. umozliwienie dziecku poznawania i rozumienia siebie i otaczajacego §wiata;
c. stworzenie dziecku warunkow umozliwiajagcych mu nabywanie umiejetnosci poznawczych poprzez
odkrywanie i badanie;
d. wspomaganie w odnajdywaniu przez dziecko swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie;
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e. budowanie systemu wartosci;
f. budzenie w dziecku wrazliwoséci emocjonalnej, kultury ogélnej i zasad dobrego wychowania;
g. rozwijanie u dzieci takich cech charakteru jak samodzielno$¢ i poczucie odpowiedzialno$ci, zyczliwosci
i uczciwosci;
h. prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej w zakresie rozwoju wychowankow;
i. ukierunkowanie rozwoju dziecka w oparciu o jego indywidualne mozliwo$ci rozwojowe;
j- wykorzystanie w pracy wychowawczo-dydaktycznej osiagnie¢ nowoczesnej dydaktyki w postaci
koncepcji pracy i nowatorskich metod pracy;
k. organizowanie pracy z dzie¢mi 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych;
I. organizowanie w razie potrzeby roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwzglednieniemrodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
m. organizowanie procesu wychowawczo dydaktycznego 1 opiekunczego z uwzglednieniem
i przestrzeganiem praw dziecka;
2) w ramach wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka — wspoétdziatanie z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania ich dzieci z przestrzeganiem praw naleznych rodzicom, w szczeg6lnosci:
a. przekazywanie rzetelnych informacji o postgpach i trudnosciach ich dzieci;
b. uzgadnianie kierunkow oddziatywan stymulujgcych rozwoéj dziecka;
c. umozliwianie rodzicom zdobywania wiedzy na temat rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym;
d. pomaganie W nawigzaniu wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng
specjalistyczngporadnig w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy specjalistyczne;j.
3) w ramach przygotowania dziecka do podjecia nauki w szkole:
a. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa;
b. rozwijanie sprawnos$ci ruchowej dzieci;
c. nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowej, umiejetnosci czytania i kreslenia symboli graficznych;
d. rozwijanie samodzielnosci dziecka.
4) Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialnyza
jej jakos¢.
a) wspotpracuje ze specjalistami w dziedzinie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej
i opieki zdrowotnej.
b) prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentuje jej przebieg.
10. W punkcie przedszkolnym zajecia sg prowadzone w jednej grupie nie przekraczajacej 25 dzieci.
11. Punkt przedszkolny realizuje zajecia w zakresie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego od poniedziatku do pigtku w wymiarze 5 godzin dziennie. Warunki
organizowania zajeé w czasie przekraczajacym wymiar zaje¢ ustala Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wilczycach
W porozumieniu z organem prowadzacym.
12. Ramowy rozktad dnia ustala Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wilczycach.
13. Godzina zaje¢ z wychowankami trwa 60 minut.
14. Opieke nad dzie¢mi w czasie trwania zaje¢ sprawuje nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okreslone odrgbnymi
przepisami. Praca nauczyciela moze by¢ wspomagana przez zatrudniong pomoc nauczyciela. Nauczyciel moze
korzysta¢z pomocy rodzicow lub innych petnoletnich cztonkéw rodzin dzieci, upowaznionych przez rodzicow.
15. W przypadku nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego nauczyciela
do pracy w danej grupie.
16. W przypadku zauwazenia u dziecka symptoméw choroby nauczyciel powinien jak najszybciej skontaktowaé
si¢ z rodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani do odebrania dziecka
z punktu przedszkolnego w jak najszybszym czasie. Nauczyciele nie mogg podawac dziecku zadnych lekow.
17. Zasady rekrutacji oraz zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z punktu przedszkolnego
1) Do Punktu Przedszkolnego w Wilczycach beda przyjmowane dzieci w wieku od 3 do 4 lat z terenu gminy
Wilczyce. W przypadku wolnych miejsc przyjmowane bedg dzieci z poza terenu gminy.
2) Przyjecie dziecka odbywa si¢ na podstawie wniosku ztozonego do Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach.
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18. Dzieci sa przyprowadzane, przebierane w szatni i oddawane pod opieke nauczyciela osobiscie przez rodzicow
lub opickunéw. Dzieci sa odbierane osobiscie przez rodzicow lub opiekunéow upowaznionych poprzez stosowne
pisemne upowaznienie; ustna informacja nie be¢dzie honorowana. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng
za bezpieczenstwo dziecka odebranego z punktu przedszkolnego przez upowazniongprzez nich osobe,
19. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego w Wilczycach nastgpuje w przypadku
nieuczeszezania dziecka do punktu przedszkolnego przez okres 1 miesigca bez usprawiedliwienia nieobecnosci
lub na wniosek rodzica (prawnego opiekuna).
20. Dzieci uczeszczajace do punktu przedszkolnego maja prawo do:
1) zaspokajania podstawowych potrzeb psychofizycznych (w szczegdlnos$ci bezpieczenstwa, akceptacjii
przynaleznos$ci spolecznej);
2) zabawy jako podstawowej formy aktywnosci;
3) poszanowania godnosci osobistej;
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5) swobody wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢ i uczué;
6) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;
7) wychowania w akceptacji samego siebie i postawy szacunku do innych ludzi.
21. Dzieci uczeszczajace do punktu przedszkolnego maja obowigzek:
1) wspodtdziata¢ z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i opieki;
2) podporzadkowac sie obowigzujagcym W grupie umowom i zasadom wspotzycia spotecznego;
3) szanowaé wytwory innych dzieci;
4) szanowac sprzety i zabawki jako wspdlng wiasnosc;.
5) uczestniczy¢ w pracach porzadkowych i samoobstugowych;
6) przestrzega¢ zasad rownego prawa do korzystania ze wsp6lnych zabawek;
7) kulturalnego zwracania si¢ do innych, uzywania form grzecznosciowych;
8) respektowaé prawa innych osob do nietykalnosci cielesnej.
22.Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z trecig niniejszego statutu, organizacja punktu przedszkolnego oraz innych dokumentow
dostepnych w szkole;
2) pelnej informacji dotyczacej dziecka;
3) kontaktu z wychowawca i dyrektorem w celu uzyskania informacji;
4) uczestniczenia W zajeciach, zebraniach, uroczystosciach, warsztatach, imprezach organizowanych przez
Punkt Przedszkolny w Wilczycach;
5) przekazywania uwag, pomystow, opinii wychowawcy i dyrektorowi;
6) wspotuczestniczenia W zyciu przedszkolnym.
23. Rodzice zobowiazani sg do:
1) przestrzegania organizacji punktu przedszkolnego, rozktadu dnia w punkcie oraz zarzadzen dyrektora;
2) systematycznego i punktualnego przyprowadzania dziecka do oddziatu i osobistego przekazywania go pod
opieke wychowawcy;
3) punktualnego odbioru dziecka z punktu przedszkolnego;
4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne rzeczy i przybory do zaje¢ wedtlug aktualnych potrzeb zwigzanych
z realizacjg programu nauczania i wychowania;

Rozdzial 3
Organizacja Oddzialu przedszkolnego

§33

1. Praca dydaktyczno-wychowawcza oraz opiekuficza oddziatu przedszkolnego przebiega w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz wybrany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego
dopuszczony do uzytku przez dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach.
2. Cele oddziatu przedszkolnego.

1) pomoc i wspieranie rodzicow w wychowaniu i opiece nad dzieckiem;

2) wspomaganie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi;

3) ukierunkowanie dziecka na prawidtowe relacje ze srodowiskiem Spotecznym, kulturowymi przyrodniczym;
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4) zapewnienie dzieciom opieki, wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji, bezpieczenstwa, tolerancji
i poczucia wlasnej wartosci;
5) zapewnienie optymalnych warunkow rozwoju dziecka.
Zadania oddziatu przedszkolnego oraz zadania nauczycieli.
1) wramach wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka:
a. ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci tworczej dziecka w zakresie tworczosci plastycznej, muzycznej,
ruchowej i werbalnej;
b. umozliwienie dziecku poznawania i rozumienia siebie i otaczajacego $wiata;
c. stworzenie dziecku warunkéw umozliwiajacych mu nabywanie umiejetnosci poznawczych poprzez
odkrywanie i badanie;
d. wspomaganie w odnajdywaniu przez dziecko swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie;
e. budowanie systemu wartosci;
f. budzenie w dziecku wrazliwo$ci emocjonalnej, kultury ogélnej i zasad dobrego wychowania;
g. rozwijanie u dzieci takich cech charakteru jak samodzielnos¢ i poczucie odpowiedzialnosci, zyczliwosci
i uczciwosci;
h. prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej w zakresie rozwoju wychowankow;
i. ukierunkowanie rozwoju dziecka w oparciu o jego indywidualne mozliwosci rozwojowe;
j-  wykorzystanie w pracy wychowawczo-dydaktycznej osiagnig¢ nowoczesnej dydaktyki w postaci
koncepcji pracy i nowatorskich metod pracy;
k. organizowanie pracy z dzie¢mi 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych;
I. organizowanie w razie potrzeby réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwzglednieniemrodzaju i stopnia niepelnosprawnosci;
m. organizowanie procesu wychowawczo - dydaktycznego i opiekunczego z uwzglednieniem
i przestrzeganiem praw dziecka;
2) w ramach wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka — wspoétdziatanie z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania ich dzieci z przestrzeganiem praw naleznych rodzicom, w szczeg6lnosci:
a. przekazywanie rzetelnych informacji o postepach i trudnosciach ich dzieci;
b. uzgadnianie kierunkéw oddziatywan stymulujgcych rozwoj dziecka;
c. umozliwianie rodzicom zdobywania wiedzy na temat rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym;
d. pomaganie W nawigzaniu wspOlpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng
specjalistyczngporadnig w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy specjalistyczne;j.
3) w ramach przygotowania dziecka do podj¢cia nauki w szkole:
a. ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa,
b. rozwijanie sprawnosci ruchowej dzieci;
c. nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowej, umiejetnosci czytania i kreslenia symboli graficznych;
d. rozwijanie samodzielno$ci dziecka.

4.Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jej jakos¢.

5.
6.

1) wspotpracuje ze specjalistami w dziedzinie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i opieki
zdrowotnej.

2) prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentuje jej przebieg. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza diagnoz¢ gotowosci
szkolnej dziecka. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja informacj¢ 0 gotowosci dziecka do podjgcia nauki
w szkole podstawowej.

W oddziale przedszkolnym zajgcia s prowadzone w grupie nie przekraczajacej 25 uczniow.

Oddziat przedszkolny realizuje zajecia w zakresie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego od poniedziatku do pigtku w wymiarze 22 lub 25 godzin tygodniowo
w zaleznosci od grupy wiekowej.

7.

Warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajagcym wymiar zaje¢ ustala dyrektor Szkoly Podstawowe;j

w Wilczycach w porozumieniu z organem prowadzgcym.

8.
9.

Ramowy rozktad dnia ustala Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wilczycach.
Godzina zaje¢ z wychowankami trwa 60 minut.

10. Opiceke nad dzie¢mi w czasie trwania zaje¢ sprawuje nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okreslone odrgbnymi
przepisami. Praca nauczyciela moze by¢ wspomagana przez zatrudniong pomoc nauczyciela.
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11. Dyrektor szkolty powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu
pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicéw dzieci danego oddziatu.
12. Dla zapewnienia ciaglo$ci i skuteczno$ci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej jest wskazane,
aby ten sam nauczyciel opickowal si¢ danym oddziatem do czasu zakonczenia korzystania z wychowania
przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.
13. Nauczyciel moze korzysta¢ z pomocy rodzicow lub innych petnoletnich cztonkéw rodzin dzieci, upowaznionych
przez rodzicow.
14. W przypadku nieobecnosci hauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac innego nauczyciela
do pracy w danej grupie.
15. W przypadku zauwazenia u dziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej skontaktowac si¢
z rodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani do odebrania dziecka
z oddziatu przedszkolnego w jak najszybszym czasie. Nauczyciele nie moga podawa¢ dziecku zadnych lekéw.
16. Zasady rekrutacji oraz zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego

1) Do oddziatu przedszkolnego bedg przyjmowane dzieci w wieku od 5 do 6 lat z terenu gminy Wilczyce.

W przypadku wolnych miejsc przyjmowane beda dzieci z poza terenu gminy.

2) Przyjecie dziecka odbywa si¢ na podstawie wniosku ztozonego do Dyrektora Szkoty Podstawowej

im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach.
17. Dzieci sg przyprowadzane, przebierane w szatni i oddawane pod opicke nauczyciela osobiscieprzez rodzicow
lub opiekunéw. Dzieci sa odbierane osobiscie przez rodzicow lub opiekunéw upowaznionych poprzez stosowne
pisemne upowaznienie lub korzystaja z dowozdéw szkolnych. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng
za bezpieczenstwo dziecka odebranego z oddziatu przedszkolhego przez upowazniong przez nich osobe,
18. Skreslenie dziecka z listy wychowankoéw oddzialu przedszkolnego nastgpuje na wniosek rodzica (opiekuna
prawnego).
19. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego majg prawo do:

1) zaspokajania podstawowych potrzeb psychofizycznych (w szczegdlnos$ci bezpieczenstwa, akceptacjii

przynaleznos$ci spolecznej);

2) zabawy jako podstawowej formy aktywnosci;

3) poszanowania godnosci 0sobistej;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) swobody wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢ i uczug;

6) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;

7) wychowania w akceptacji samego siebie i postawy szacunku do innych ludzi.
20. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego majg obowigzek:

1) wspotdziata¢ z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i opieki;

2) podporzadkowac si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia spotecznego;

3) szanowa¢ wytwory innych dzieci;

4) szanowac sprzety i zabawki jako wspolng wlasno$c;.

5) uczestniczy¢ w pracach porzgdkowych i samoobstugowych;

6) przestrzega¢ zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek;

7) kulturalnego zwracania si¢ do innych, uzywania form grzeczno$ciowych;

8) respektowac prawa innych oséb do nietykalnosci cielesnej.
21. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z treScig Statutu Szkoty, organizacja oddzialu przedszkolnego oraz innych dokumentéw

dostepnych w szkole;

2) pelnej informacji dotyczacej dziecka;

3) kontaktu z wychowawca i dyrektorem w celu uzyskania informacji;

4) uczestniczenia w zajeciach, zebraniach, uroczysto$ciach, warsztatach, imprezach organizowanych

przez oddzial przedszkolny w Wilczycach;

5) przekazywania uwag, pomystow, opinii wychowawcy i dyrektorowi;

6) wspotuczestniczenia W zyciu przedszkolnym.
22. Rodzice zobowigzani sg do:

1) przestrzegania organizacji oddziatu przedszkolnego, rozktadu dnia oraz zarzadzen dyrektora;

2) systematycznego i punktualnego przyprowadzania dziecka do oddziatu i osobistego przekazywania go

pod opieke wychowawcy;
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3) punktualnego odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego;
4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne rzeczy i przybory do zaje¢ wedtug aktualnych potrzeb zwigzanych
z realizacjg programu nauczania i wychowania;

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 34

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280). Pomoc udzielana
jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia.

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw $rodowiskowych

wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu i szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia

i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i szkoty oraz srodowisku

spotecznym.

3) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych

oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci pomocy udzielanej

uczniom.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom i wynika w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci W uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek:

1) ucznia,

2) rodzica/opiekuna prawnego

3) dyrektora;

4) nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniem

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) pomocy nauczyciela i wychowawcy $wietlicy;

7) kuratora sadowego

8) instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
6. Whnioski 0 organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada si¢ wychowawcy oddziatu,
a wychowaweca kieruje wniosek do dyrektora szkoty.
7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
8. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie porad,
konsultacji, warsztatow i polega na organizowaniu wsparcia W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.
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§ 35
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana jest w roznych formach.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej pracy

z uczniem polega w szczegolnosci na:

3.

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w ramach godzin

przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych moga to by¢:

5.

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze:

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

4) zajgcia logopedyczne

5) zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu.

Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla rodzicow

2) porady i konsultacje dla nauczycieli

3) warsztaty

4) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia na podstawie opinii PPP,
i na wniosek rodzicow dla ucznidow, ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 36
Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie adekwatnej Samooceny i wiaryw siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego uczniow,
4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela, opiekuna i szkoty.
Formy i metody pracy z uczniem zdolnym w obrebie przedmiotow ogdlnoksztatcacych:
1) nalekeji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkota,
4) inne formy ( np. ,,Zielona Szkota”)
Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i w domu, realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w domu;
4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkotg, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie
diagnozowania zdolnoéci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok
nauki.
Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadéw z rodzicami, uczniem,

prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6.

W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.
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7. Dyrektor szkoty, po uptywie, co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $roédrocznej
klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i ich prezentacji.
Uczniowie awansujacy do kolejnych etapoéw objeci sg specjalng opickg nauczyciela.

§37
1. Podczas biezacej pracy z uczniem nauczyciele prowadza obserwacj¢ pedagogiczng, ktéora polega
na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczeg6lnych uczniéw z innymi ludzmi, analizuja postepy w rozwoju
zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujag wytwory ucznia. Na podstawie wynikéw obserwacji
nauczyciele wstepnie definiuja trudno$ci / zdolno$ci lub zaburzenia.
2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno —pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca
lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.
3. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujacym z uczniem,w przypadku,
gdy stwierdzi taka potrzebe.
4. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczna
ich dziecka.
5. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng formg
pomocy psychologiczno —pedagogicznej, wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych w klasie i sktada wniosek
o0 objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng do dyrektora szkoty.

§ 38
1. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno— pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczonena
realizacje tych form.
2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno— pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegodlne formy beda realizowane niezwtocznie zawiadamia si¢ rodzica.
3. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno —pedagogicznej swojemu dziecku.
4. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim podopiecznym.
5. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wlaczy¢ sie w realizacje zintegrowanych,
wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.
6. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpita poprawa
w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor szkoty za zgoda rodzicow wystepuje do poradni psychologiczno-
pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.
7. Objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzica.
8. Zajgcia pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
do prowadzenia poszczegdlnych rodzajow zajec.
9. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajgcia.
10. Zakonczenie zajg¢ jest mozliwe takze po osiagnigciu zamierzonego celu lub korekcji zaburzonej funkcji.
11. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zalezno$ci od potrzeb nauczyciele posiadajacy przygotowanie
do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celudoskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
12. O wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej szkota moze wnioskowa¢ do Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej.
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Rozdzial 5
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly

§ 39
1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i probleméw wystepujacych w spolecznosci szkolnej.
2. Drzialania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane sa do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.
3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy wspolpracy z rodzicami
i uchwalony przez rad¢ rodzicoéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z rada pedagogiczna.
5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca oddzialu opracowuje
na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.
6. Program, o ktérym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdzial 6
Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych

§ 40
1. Do szkoty przyjmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na wniosek
rodzicow.
2. Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny

§ 41
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym:
1) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne,
3) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.

§ 42
1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedhuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki, zwigkszajac
proporcjonalnie wymiar godzin zajgé obowigzkowych.
2. Decyzje 0 przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty stanowigcej
rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
3. Opinig, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.
4. Przedhuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej kontynuowanie
nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi
nieobecno$ciami;
2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 43
1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazjg
ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.
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2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z drugiego jezyka obcego
na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego

§44
1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno —pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym
wynosi w oddziale ogblnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.
2. Liczba godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu
organizacyjnym.
3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zajeé. Zajgcia organizujesig
W €0 najmniej dwoch dniach.

§ 45
1. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
organizowanej w szkole.

§ 46
1. W szkole powotuje si¢ Zesp6t ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom posiadajacym orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania
spotecznego.
2. W skiad zespotu wchodza: specjalista w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawca klasy
oraz nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Zebrania zespotu odbywaja sie W miare potrzeb, ktoére zwoluje przewodniczacy zespotu, €O najmniej
z jednotygodniowym wyprzedzeniem.
4. Dla uczniéw, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutycznyna
okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu.
5. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.
6. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:
1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz
z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty zgodniez przepisami;
4) dziatania  wspierajagce rodzicoOw UCznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placoéwkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;
5) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowei
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;
6) zakres wspoétpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidow, jezeli
wystepuje taka potrzeba.
7. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é W opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia
dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu
8. Rodzice otrzymuja kopie programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
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9. W przypadku nieobecnosci rodzicOw na posiedzeniu, rodzice sg niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej
o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczonena
realizacje tych form.

11. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany Indywidualny Program Edukacyjno —
Terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowaé sie do zalecen zawartych w nim.

Rozdzial 7
Organizacja indywidualnego nauczania

§ 47

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly obejmuje
si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony
wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.
3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem prowadzacym
zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem ustalenia czasu prowadzenia zajgé.
4. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania w klasach | -111 zajecia
powierza si¢ jednemu lub dwdém nauczycielom.
5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastapi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania
odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku
z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.
6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym i bezposrednimkontakcie
Z uczniem.
7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie W miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.
8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajacez ramowych
plané6w nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow
z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie
od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkoéw, w ktorych zajecia sa realizowane.
10. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem/ Wniosek, o ktérym mowa
w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$ Dyrektor szkoty akceptujego
wlasnorgcznym podpisem.
11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
12. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajgcia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu

szkoty;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

4) systematyczne prowadzenie dziennika zaj¢¢ indywidualnych.
13. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z obserwacji nauczycielii
W uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rdzne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty,
w tym udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych
oraz wybranych zajeciach  edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwo$ciach uczestniczenia dziecka
oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéw odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.
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14. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy rodzice ztoza
wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zas§wiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa
poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajacg uczegszczanie ucznia do szkoty.

15. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw/prawnychopiekunow
wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie
ucznia do szkoty. dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowiazany
powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach okreslonych
w Dziale VI.

Rozdzial 8
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 48

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu nauki zgodnie
z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazaé si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;

2) ocena celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/potrocza.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.
4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwoch
lubwigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.
6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow);

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda

rodzicéw (prawnych opiekundw).
7. Whniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza do wniosku opinig
0 predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program naukilub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ hauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole
oraz zainteresowany uczen.
10.Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasigga opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
11. Dyrektor szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni psychologiczno— pedagogiczne;j.
12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania
z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.
13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby pracowac.
15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow, w szczegolnoscei tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie
przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.
16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej Klasy lub do klasy programowo
wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajgcia w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program
we wlasnym zakresie.
17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:
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1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;
2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego wszystkich uczniow
w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko
w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
18. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa tygodnie.
19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.
20. Uczen realizujacy ITN jest Kklasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonegow
terminie ustalonym z uczniem.
21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego
na ocene co najmniej bardzo dobra
22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ W arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
24.Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy odpowiednio
wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkolty lub uzyskaniu promocji
w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ W rubryce ,,Szczegolne osiggnigcia ucznia”.

Rozdzial 9
Organizacja swietlicy szkolnej

§ 49
1. Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla uczniow.
2. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore przebywaja w szkole dhuzej ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
Zajeciami $wietlicowymi objeci sg rowniez uczniowie, ktérzy nie uczeszczaja na zajecia religii i etyki
lub nie uczestnicza w zajeciach wychowania fizycznego z powodu zwolnien lekarskich.
3. Dzieci przyjmowane sg do $wietlicy na podstawie wniosku rodzicow. Rodzice sktadaja wniosek o zapisanie
dziecka do $wietlicy do sekretariatu szkoly. Wzor obowigzujacegowniosku okresla dyrektor szkoty.
4. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajeé, potrzeby rodzicéw i ucznidow korzystajacych z zajec
$wietlicowych.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnoéci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé¢ 25 ucznidow.
8. Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego przez dyrektora
szkoty.
9. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania ze swojej
dziatalno$ci.
10. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.
11. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy znajduja
si¢ W regulaminie §wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rozdziat 10
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 50
1. Biblioteka:
1) stuzy realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly oraz wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli;
2) stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych znajdujgcych sie w szkole;
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3) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej zajecia prowadza nauczyciele, bibliotekarze oraz nauczyciele innych
przedmiotow, korzystajac ze zgromadzonych zbiorow;
2. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty podstawowej, ktory:
1) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre i $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;
2) zarzadza skontrum zbiorow bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie pracownika.
3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiazek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikow cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie wiadomosci szkolnych
i ksztalcenia osobowos$ci W rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego
w wyrabianiu wrazliwosci na prawdg i pieckno zawarte w tresci ksiazek,
4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
5) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegodlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roéznych zrédet informacji, a takze w doborze literatur
i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie, literatury, pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z encyklopedii, programoéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z encyklopedii i program6éw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych dokumentow
prawa szkolnego,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach,
€) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
5. Biblioteka odpowiada za podr¢czniki, materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej.
6. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej
MEN sa wtasnos$cia szkoty.
7. Zakupione podre¢czniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sa uczniom
nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
8. Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace posta¢ papierowa;
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych, majgcych postaé elektroniczna;
3) dotaczone do podrecznikow ptyty CD, mapy, plansze itd. stanowig integralna cz¢$é podrecznika (nie moga
by¢ oddzielnie wypozyczane);
4) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
9. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawa 0 ochronie danych osobowych.
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10. Do 15 wrzesnia lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej czgsci podrgcznika do obiegu szkolnego,
bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace si¢ z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Jezeli wydawnictwo nie dostarczy podrecznikéw w wyzej wymienionym
terminie, ksigzki zostang wydane bezposrednio po ich otrzymaniu. Wychowawca odbiera z biblioteki podreczniki
w liczbie rownej liczbie uczniow Klasy i zobowigzany jest do rozliczenia si¢ z catego zestawu.
11. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrgcznik/ materiaty edukacyjne do domu
z obowiazkiem przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materialy ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole
i wdomu.
12. W terminie wskazanym przez bibliotekarza uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki i materiaty edukacyjne
do wychowawcy. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow ¢wiczeniowych, ktore z chwila wypozyczenia pozostaja
na statym wyposazeniu ucznia.
13. Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrgcznikow i materiatow
edukacyjnych:
1) czytelnicy sa zobowiazani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im materialow
bibliotecznych;
2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage na ich stan.
W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;
3) uczniowie sa zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;
4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;
5) uczen wykonuje ¢wiczenia W materiatach ¢wiczeniowych;
6) z podrgcznikéw szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek; podreczniki i materiaty
edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym stanie, gdyzw kolejnych dwoch latach beda
Wypozyczane nastgpnym uczniom.
14. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z jednej szkoty
do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrgcznikow do biblioteki
najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.
2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony W podrecznikii
materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich
do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokdt zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety przekazanie materiatdw
bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowia wtasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.
15. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia podrecznikdéw stwierdzone przy
ich zwrocie.
16. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego w terminie
wskazanym przez wychowawce klasy, po pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia
zwrotu podrecznikow szkolnych, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wilasciwego ministra ds. o$wiaty
i wychowania.

Rozdzial 11
Organizacja zywienia w szkole

§51

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania rodzin
oraz prawidlowego rozwoju uczniéw, Szkola prowadzi dozywianie w formie cateringu.
2. Korzystanie przez ucznidow z positkow w szkole jest odptatne.
3. Warunki korzystania z dozywiania, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.
4. Organ prowadzacy Szkote moze zwolni¢ rodzicéw ucznia z catosci lub czg$ci optat za positki:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ pokrywania w catosci lub czesci kosztow positkow uczniéw znajdujacych przez
w trudnej sytuacji materialnej przez Rad¢ Rodzicow oraz podmioty pozaszkolne. Kwalifikacji uczniow
do dofinansowania positkéw dokonuje szkolna komisja kwalifikacyjna.
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6. Positki wydawane sg i spozywane w $wietlicy szkolnej pod opieka wyznaczonych przez Dyrektora pracownikow
w ustalonych godzinach.

7. Organizacje¢ dozywiania w szkole okresla odrebny regulamin.

8. Osoby korzystajace z dozywiania maja obowigzek stosowac si¢ do regulaminu dozywiania podanego wczesniej
do ogdlnej wiadomosci.

Rozdzial 12
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

§ 52
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.
la. W okresie nauki zdalnej realizacja zadan nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoly odbywa si¢ zgodnie
z okreslong przez dyrektora organizacja zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod porozumiewania si¢ na odleglosé.
Wszyscy pracownicy szkoty, a nauczyciele w szczego6lnosci, zobowigzani sa do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa w sieci.
2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co roku przeprowadza si¢ probna
ewakuacje uczniow i pracownikow.
3. Wychowawcy oddzialéw majg obowiazek zapoznaé ucznidéw z zasadami ewakuacji obowigzujacymi w szkole.
4. Dyrektor szkoty powotuje sposrod pracownikow szkoly koordynatora do spraw bezpieczenistwa i ewakuacji
w celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2.
5. Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrgbnych przepiséw obowigzujacych
w placowkach o$wiatowych. Ich przestrzeganie podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.
6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajg¢. W przypadku
zagrozenia, opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie
shuzby.
7. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.
8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody elektryczne, ostre
przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.
9. W sali gimnastycznej, na terenie rekreacyjnym oraz w innych miejscach, w ktoérych prowadzone sg zajecia
ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec, dba o prawidtowa organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych
uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sa asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢
nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawaé uczniom sprzgtu
sportowego.
10. Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujagcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu
sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajg¢ciach roku szkolnego.
11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sa do zapoznania si¢ z informacja
dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
12. Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicow wraz
z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane
sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 53
1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidw przed przystapieniem do zajec i oznaczenia
obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.
2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel zobowigzany
jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.
3. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczgciem obowiazkowych dla niego zajeé
edukacyjnych danego dnia do ich zakonczenia, z wyjatkiem:
1) ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia sie do $wietlicy do momentu
jej opuszczenia znajdujg sie pod opiekg nauczyciela $wietlicy szkolnej;
2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy pozostaja pod opieka
nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.
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4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktoérzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn niemajacych
uzasadnienia w organizacji hauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.
5. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne,
2) za ucznidow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi — nauczyciele petnigcy dyzury podczas
przerw do ostatniej lekcji danego dnia,
3) za ucznidow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za ucznidéw przebywajacych w swietlicy
— nauczyciel $wietlicy szkolne;j.
6. Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu przy sali, w ktorej beda
mieli zajgcia.
7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢é przed ich zakonczeniem
w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog lub dyrektor szkoty, moze:
1) napisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez ucznia, zwolnié
ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponosza rodzice,
2) zwolnic z zajec ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi, w tym wypadku:
a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwos$ciach dziecka i postepuje zgodnie z poczynionymi
ustaleniami,
b) ucznia musi odebra¢ ze szkoly rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona;
niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki osoby doroste;j.
8. W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez uczniow z budynku szkoty do domu odpowiedzialnos¢ szkoty za ich
bezpieczenstwo konczy sig.
9. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych uczen, ktory oczekuje na zajecia dodatkowe, ma obowigzek zglosi¢ sie
pod opieke nauczyciela $wietlicy.
10.Kazdy wuczen na terenie szkoly jest objety dozorem os6b dorostych, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych, i jest zobowigzany podporzadkowac¢ si¢ ich poleceniom.
11.Podczas pobytu uczniow na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach
sportowych i innych szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest wewnetrznymi zarzadzeniami
dyrektora szkoty.
14.Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ do niego zgtoszona.
15.Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada nauczyciel-
organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.
16. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania
pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty i rodzicéw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie
w razie wypadku reguluja odrgbne przepisy.
17. W szkole prowadzone sa zaj¢cia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach: przemocy,
demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie
rowiesniczej.
18. Pracownicy szkoly majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki dla zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom.
19. W trakcie trwania zaje¢¢ lekcyjnych wehodzi si¢ do szkoty zgodnie z tygodniowym rozktadem zajgé, przez wejscie
glowne,
20. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢ budynku szkoty
W czasie trwania jego planowanych zajec.
21.Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy
na terenie szkoty znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych.
22. Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.
23. Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia ich przed kradzieza
tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
24. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor
szkoty zglasza na policje.
25. Uczniom zabrania si¢ wchodzenia na parking dla pracownikow szkoty.
26.Uczniowie, ktorzy maja pisemna zgod¢ rodzicow na samodzielny powr6t do domu po zakonczeniu zajgc,
obowiazkowo niezwlocznie opuszczaja teren szkoty.
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27.Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego dziecka od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow.

28. Szkota moze pomoc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicoOw oferty towarzystw
ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.

29. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ramach $rodkéw finansowych
szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela, w uzasadnionych przypadkach.

§54
1. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom i wszystkim
pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkotly
przed zagrozeniami.
2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty oraz w gabinecie dyrektora.

Rozdzial 13
Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§55
1. W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktorego celem w szczegdlnosci jest:
1) zwigkszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych ucznidw oraz minimalizowanie
kosztow psychicznych wynikajacych z niewtasciwych wyborow;
2) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na uczniéw w ramach planowych dziatan;
3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i rynku pracy, zgodnie
z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
4) doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;
5) obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzigki poprawieniu trafno$ci wyboréw na kolejnych etapach
edukacji;
6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia W procesie decyzyjnym wyboru szkoty
i kierunku ksztatcenia.
2. Wszyscy nauczyciele realizuja doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie réznorodnych przedsigwzigé
oraz udziat uczniow w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zorganizowanych w formie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez doradce zawodowego.
3. Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa si¢ w formie zaje¢ oraz innych zadan z zakresu doradztwa
zawodowego na podstawie programu doradztwa zawodowego stworzonego przez doradce zawodowego
W porozumieniu z nauczycielami realizujgcymi te zadania i dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora
szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.
4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastepujace obszary dziatan doradczych:
1) poznanie siebie, wlasnych zasobow;
2) kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy;
3) zawody przysztosciowe, rynek edukacyjny i rynek pracy;
4) planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie $wiadomych decyzji dotyczacych S$ciezki edukacyjno-
zawodowej.
5. Dziatania podejmowane w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego maja forme dziatan
wieloletnich.
6. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:
1) zadania jego realizatorow;
2) czas i miejsce realizacji zadan;
3) metody i narzgdzia pracy;
4) oczekiwane efekty (m. in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiej¢tnosciach, postawach uczniow);
5) sposoby ewaluacji;
6) spis instytucji do wspolpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.
7) wspotdziatania z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dla ucznidéw i rodzicow w obszarze doradztwa
edukacyjno — zawodowego.
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7. Przed opracowaniem szkolnego programu doradztwa zawodowego przeprowadza si¢ diagnoze potrzeb uczniow,
nauczycieli, rodzicow.
8. W Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego okresla si¢ w szczegolnosci:
1) zatozenia;
2) cele ogodlne i szczegdlowe;
3) adresatow;
4) koordynatora i osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu;
5) warunki i sposoby realizacji programu;
6) metody i formy realizacji dziatan;
7) role 1 zadania os6b realizujacych WSDZ;
8) przewidywane rezultaty (efekty);
9) oceng i ewaluacje;
9. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie i koordynacj¢ doradztwa powierza
doradcy zawodowemu w szkole.
10. Oprocz planowania i koordynowania doradztwa, doradca odpowiada za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostgpnienie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do §wiadomego planowania kariery i podjgcia roli zawodowej;
4) wspolprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggto$ci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego.
11. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej
prowadza takze nauczyciele i specjali$ci zatrudnieni w szkole.
12. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowanej formy pracy. Jest obowiazany
prowadzi¢ dziennik zajg¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne
szkoty.

Rozdzial 14
Organizacja wolontariatu w szkole

§ 56
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza.
2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym, czynnie
reagowac na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé réznego typu
inicjatywy charytatywne i kulturalne o zasiggu lokalnym i ogélnopolskim.
3. Cele dziatania szkolnego wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) angazowanie ucznidéw W $wiadoma, dobrowolng i nieodptatnag pomoc innym;
3) promowanie ws$rod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci | bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie szkoty
i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym:;
5) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym w dziatania
pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach
ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;
6) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
7) promowanie idei wolontariatu;
8) zaangazowanie sie W miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym.
4. Cechy wolontariusza:
1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;
2)  wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry dobrowolnie i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie jest
ona potrzebna;
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3) wolontariusze moga podejmowac pracg wolontarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni im wywigzywania
sie z obowigzkow szkolnych i domowych;
4) wolontariusz kieruje si¢ , zyczliwo$cia, checia niesienia pomocy, bezinteresownoscia i troskg 0 innych;
5) wolontariusz wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;
Prawa wolontariusza_:
1) Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw
2) Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony nauczycieli lub innych pracownikow szkoty.
3) Wolontariusz nie powinien wykonywaé prac objetych polityka etatowa, czyli zastepowaé pracownika
4) Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia 0 wykonanej pracy
5) Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnos$ciach, kosztach przejazdu zwigzanych z wykonywang
praca
6) Nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwiazku z realizowanym zadaniem pozostajagcym
w konflikcie z jego przekonaniami
7) Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy wolontarystycznej uprzedzajac odpowiednio wcze$niej
koordynatora Wolontariatu Szkolnego
Obowigzki wolontariusza:
1) Wolontariusz ma obowigzek uczestniczyé w spotkaniach i szkoleniach Wolontariatu
2) Wolontariusz ma obowigzek respektowaé zasady Szkolnego Wolontariatu takie jak:
a) zasada osobistej pracy nad wiasnym rozwojem
b) zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy
c) zasada troski o los stabszych
d) zasada prawdy, przyjazni, zyczliwosci.
Formy dziatalnosci:
1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich.
Nagradzanie wolontariuszy:
1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego dziatalnosci;
2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng i spoteczng na rzecz
szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia;
3) formy nagradzania:
4) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu,
5) przyznanie dyplomu,
6) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
7) pisemne podzieckowanie do rodzicow.
Whis na $swiadectwach szkolnych i w arkuszach ocen:
1) Dziatalno$¢ ucznia w wolontariacie odnotowuje sie w arkuszach ocen i na $wiadectwach szkolnych
w rubryce szczegdlne osiggniecia.
2) W dokumentacji ucznia dokonuje si¢ wpisu 0 tresci: “ aktywnos$¢ na rzecz innych oséb w formie
wolontariatu”.

Rozdzial 15
Dzialalno$é innowacyjna szkoty

§ 57
Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wiasnej inicjatywy, zwane dalej ,,innowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe

jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe i organizacyjne zapewnia
dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoty zwraca si¢ 0 odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkot¢ w przypadku,

gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.
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6. Innowacja wymagajaca naktadéow finansowych moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ prowadzacy szkote
wyrazi pisemnag zgode na finansowanie planowanych dziatan.
7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.
8. Zasady innowacji w postaci opisu opracowuje zespot autorski lub autor innowacji, z ktérymi autorzy (autor)
innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczna.
9. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji,
2) opinii rady pedagogicznej,
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przypadku gdy
zatozenia innowacji nie byly wczeéniej opublikowane.
10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.
11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia ewaluacji danej innowacji zawarty
jest w jej opisie.

Rozdzial 16
Wspolpraca szkoly z rodzicami

§58
1. Wspolpraca Szkoty z rodzicami odbywa si¢ w szczegolnosci poprzez:
1) zebrania wychowawcow z rodzicami;
2) bezposrednie rozmowy indywidualne;
3) konsultacje indywidualne nauczycieli w ramach ,,dni otwartych”;
4) kontakty z pedagogiem, psychologiem oraz doradca zawodowym;
5) spotkania z ekspertami organizowanymi przez Szkole;
6) kontakty z wykorzystaniem dostepnych srodkéw technicznych (telefon, poczta elektroniczna, Internet);
7) w ramach dziatalnosci Rady Rodzicow;
8) udzial rodzicow w zyciu szkoty np. w uroczysto$ciach, imprezach klasowych i szkolnych, akademiach,
konkursach;
9) wspotorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych i srodowiskowych.
2. Spotkania z rodzicami odbywajg si¢ wedlug ustalonego przez Dyrektora harmonogramu, podanego na poczatku
roku szkolnego do publicznej wiadomosci, a takze w razie uzasadnionej potrzeby na wniosek rodzicow
lub nauczycieli.
3. Wspolpraca z rodzicami w celu zapewnienia jak najlepszych warunkow ksztalcenia i wychowania uczniow
uwzglednia prawo rodzicoOw w szczegodlnosci do:
1) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce, trudnosci
dydaktycznych i wychowawczych;
2) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;
3) wsparcia w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci
wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci pomocy udzielanej dziecku;
4) pomocy w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dziecka;
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;
6) wgladu do dokumentacji dotyczacej oceniania dziecka;
7) uzyskiwania na poczatku roku szkolnego informacji o:
a) wymaganiach edukacyjnych warunkujacych otrzymanie przez ucznia ocen $rodrocznych i rocznych
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych programéw nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,
¢) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i zachowania,
d) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
8) uzyskania informacji od nauczycieli przedmiotow i wychowawcy o przewidywanych ocenach §rédrocznych i
rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
9) zapoznania si¢ z dokumentami regulujacymi prac¢ Szkoty, w szczegélnosci jej statutem i programem
wychowawczo-profilaktycznym;

10) decydowania o udziale dziecka w lekcjach religii;
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11) decydowania o udziale dziecka w kotach zainteresowan i zaj¢ciach dodatkowych;

12) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

13) wyrazania i przekazywania za posrednictwem Rady Rodzicow organowi prowadzacemu Szkote
oraz sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat jej pracy;

14) pracy w Radzie Rodzicow.

Rodzice sa zobowiazani w szczegodlnosci do:

1) dopetienia czynnosci zwigzanych ze zapisaniem ich dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole w terminie do 14 dni od jego powrotu do Szkoty;

4) niezwlocznego powiadomienia wychowawcy osobiscie lub telefonicznie o powodzie absencji dziecka,
ktorego nieobecnos$¢ trwa dtuzszej niz 7 dni;

5) informowania, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora o realizacji obowiazku szkolnego poza
granicami kraju - dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego czasowo za granica;

6) zapewnienia warunkéw nauki okre§lonych na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, dotyczacego realizowania przez dziecko obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota;

7) zapewnienia dziecku niezbgdnych pomocy oraz warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

8) dbalosci o wypelnianie przez dziecko obowiazkow szkolnych;

9) systematycznego kontrolowania frekwencji i postepéw W hauce swojego dziecka;

10) troszczenia si¢ o zdrowie i rozwdj psychofizyczny dziecka;

11) zapewnienia dzieciom najmtodszym opieki w drodze do i ze Szkotly;

12) uczestniczenia w obowigzkowych zebraniach z rodzicami organizowanych przez Szkote;

13) systematycznego uczestniczenia w spotkaniach z wychowawca, nauczycielami i Dyrektorem;

14) wspotpracy za Szkota w sytuacjach wymagajacych interwencji,

15) wspierania Szkoty w dzialaniach wychowawczych, profilaktycznych i opiekunczych;

16) respektowania regulamindw i procedur wewnatrzszkolnych;

17) ponoszenia kosztéw naprawy badz zakupu zniszczonego przez dziecko wyposazenia szkolnego.

Rozdzial 17
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§59
W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty dyrektor szkoly tworzy zespoty nauczycielskie, ktore

realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego harmonogramu.

2.
3.

4,

Zespoty mogg porozumiewac si¢ z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VI1I przedstawia dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej
oraz jednego podrgcznika do zajec z zakresu j¢zyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow
danej klasy — dla uczniow klas IV-VIII,

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow danego oddziatu — dla uczniow klas I-11,

3) materiatdéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoly wigcej niz jeden podrgcznik

lub materiat edukacyjny:

5.

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, wzigwszy pod uwage poziomy nauczania jezykow
obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII,

2) w przypadku ucznidéw niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym, wzigwszy pod uwage
ich mozliwos$ci edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow,

3) w przypadku uczniéw objetych ksztalceniem w zakresie niezbgdnym do podtrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowe;.

Dyrektor szkoty na podstawie przedstawionych propozycji zespolow, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej,

ustala szkolny zestaw programdw nauczania.
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6. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole
nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow, ustala:

1) zestaw podrecznikoéw lub materialéow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddziatach danej klasy

przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszezegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Rozdzial 18
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

§ 60
1. Przedszkole i Punkt przedszkolny prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik zaje¢ przedszkola,
w ktorym dokumentuje si¢ przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym.
2. Do dziennika zajg¢ przedszkola wpisuje sie¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci, daty
i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow oraz adresy ich zamieszkania, jezeli
sa rézne od adresu zamieszkania dziecka, adresy poczty elektronicznej rodzicow i numery ich telefonow, jezeli
je posiadaja, oraz tematy przeprowadzonych zaje¢, a takze godziny przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola. W dzienniku odnotowuje si¢ obecnos¢ dzieci na zajeciach w danym dniu.
3. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje si¢ przebieg
nauczania w danym roku szkolnym.
4. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym lub innym ustalonym przez dyrektora szkoty
nazwiska i imiona uczniéw albo stuchaczy, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona
i nazwiska rodzicéw oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sg rozne od adresu zamieszkania ucznia albo stuchacza,
adresy poczty elektronicznej rodzicéw i numery ich telefondéw, jezeli je posiadaja, imiona i nazwiska nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne oraz tygodniowy rozktad zajec.
5. W dzienniku lekcyjnym prowadzonym przez szkot¢ odnotowuje si¢ obecno$¢ ucznidow na zajeciach
edukacyjnych, liczbe godzin usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecnosci uczniéw na tych zajeciach
oraz wpisuje si¢ tematy przeprowadzonych zaje¢ edukacyjnych, oceny biezace, $rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.
6. Szkota prowadzi elektroniczny dziennik zaje¢ w $wietlicy, w ktorym dokumentuje si¢ zajecia prowadzonez
uczniami w swietlicy w danym roku szkolnym. Do dziennika zaje¢ w $wietlicy wpisuje si¢ plan pracy $wietlicy na
dany rok szkolny, imiona i nazwiska uczniéw korzystajacych ze $wietlicy, oddzial, do ktorego uczeszczajg, i tematy
przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje si¢ obecno$¢ ucznidw na poszczegolnych godzinach zajec.
7. Szkota prowadzi dzienniki zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
8. Do dziennika innych zaje¢ wpisuje si¢ imiona i nazwiska ucznidw, daty i tematy przeprowadzonych zaj¢é, liczbe
godzin tych zajec¢ oraz odnotowuje si¢ obecnos¢ uczniow,
9. Dla uczniow objetych indywidualnym nauczaniem szkota prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia dziennik
indywidualnego nauczania.
10. Wpiséw w arkuszu ocen ucznia albo stuchacza dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksigdze uczniow,
dzienniku lekcyjnym,
11. Roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania
sporzadzone komputerowo w postaci wydruku podpisanego przez odpowiednio nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne albo wychowawce klasy, mozna dotgczy¢ do arkusza ocen ucznia, cojest rdwnoznaczne
z wpisem do arkusza ocen.
12. Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowia takze:
1) uchwaty rady pedagogicznej,
2) zezwolenia dyrektora szkoty na:

a) indywidualny program lub tok nauki,

b) spetianie przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem

lub inng forma wychowania przedszkolnego,

C) spetianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.
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13. Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny lub inny specjalista zatrudniony
w szkole prowadzi dziennik, do ktorego wpisuje tygodniowy rozklad swoich zajeé, zajecia i czynnosci
przeprowadzone w poszczegoélnych dniach, w tym informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi
wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan oraz imiona i nazwiska uczniéw objetych réznymi formami pomocy.
14, Szkota gromadzi, w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia, objetego odpowiednio ksztalceniem specjalnym,
zajeciami rewalidacyjnymi lub pomoca psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan i czynnodci
uzupetniajacych prowadzonych w szczegolnosci przez pedagoga, logopedg, doradce zawodowego, terapeute
pedagogicznego, a takze indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

Rozdzial 19
Pomoc materialna dla uczniow

§61
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialne;j:
a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne do osrodka pomocy spotecznej,
b) pomoc w ubieganiu si¢ o dofinansowanie dozywiania w szkole,
€) wystepowanie 0 pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsorow, a dla wybitnie uzdolnionych
ucznidow rowniez do organow samorzadowych, rzadowych, instytucji lub osob fizycznych,
d) pomoc rzeczowa uzyskana w drodze wolontariatu szkolnego,
e) wnioskowanie do organu prowadzacego szkote 0 pomoc materialng na skutek zdarzenia losowego.
2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji, umozliwienia
pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania
edukacji uczniow zdolnych.
3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢ W trudnej sytuacji zyciowej samodzielnie
lub w porozumieniu z o$rodkami pomocy spotecznej.
4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwos$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej ucznidéw i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami §wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow (opiekunow prawnych);
3) nauczyciela.
7. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) stypendiow socjalnych
3) pomocy rzeczowej lub zywnos$ciowe;j;
4) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.
8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie
panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,
b) zasilek szkolny;
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2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiagnigcia sportowe lub artystyczne,
b) nagrody rzeczowe
10. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
11. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wtasnych gminy.
12. W sprawach swiadczeh pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje administracyjne.

DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 62
1. Prawa i obowigzki nauczyciela okre$laja zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek poszanowania
godnosci osobistej ucznia, kierowania si¢ dobrem uczniéw i troska o ich zdrowie.
3. Szczegotowy zakres obowiazkow dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor szkoty.
4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny
(t.j.Dz.U. z 2019 r. poz. 1950 ze zm.).

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 63
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela oraz ustawa Kodeks pracy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wiasciwy do spraw oswiaty
i wychowania oraz pracodawca.
4. Do zadan wszystkich pracownikow nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,
4) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisdw przeciwpozarowych,
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

§ 64
1. W Szkole obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dziatajacymi w placowce.
2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzegac postanowien zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt
zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

§ 65
1. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi
zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikoéw szkoty.

§ 66
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢
dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym programem
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci za jej jakos¢;
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2) wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan poprzez prowadzenie
roznorodnych form oddziatywania w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;
4) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
5) stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania, zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami;
6) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;
7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem w czasie zajec
przez nig organizowanych;
8) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,
przestrzeganie przepisow ogoélnych i procedur obowigzujacych w Szkole;
9) wzbogacanie warsztatu pracy, dbanie o powierzone mu pomoce, sprz¢t i pomieszczenia,
10) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby,
eliminowanie ich przyczyn;
11) wspotpraca ze specjalistami $§wiadczacymi w szczegdlnosci pomoc psychologiczno — pedagogiczng
i zdrowotng;
12) podnoszenie i aktualizowanie wiasnej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych, systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;
13) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci z realizowanego programu nauczania
i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, poznania i ustalenia jego potrzeb rozwojowych, ustalenia
form pomocy w dziataniach wychowawczych, jego zachowania i postepéw w nauce;
14) wspotdecydowanie w sprawach nagrod, wyrdznien i kar;
15) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami;
16) realizacja zalecen Dyrektora i podmiotéw kontrolnych;
17) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwal;
18) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym, rekreacyjno-
sportowym lub integracyjnym;
19)realizacja wszystkich zadan zleconych przez Dyrektora, wynikajacych z biezgcej, statutowej, dziatalnosci
Szkoty;
20) decydowanie w sprawach:
a) doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow, programéw nauczania i $srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swojego przedmiotu,
b) oceniania biezacego, §rodrocznego, koncowo rocznego postepdw swoich uczniow.
3. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego, Punktu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej zgodnie z realizowanym
programem, podstawg programowa wychowania przedszkolnego oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jako$¢
tej pracy;
2) realizowanie procesu wychowawczo-dydaktycznego i opiekunczego z uwzglednieniem zalecanych warunkow
i sposobu realizacji podstawy programowej;
3) stosowanie tworczych, efektywnych i aktywizujacych metod nauczania i wychowania;
4) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw zabawy, nauki i pracy;
5) ksztaltowanie i rozwijanie otwartosci dziecka wobec siebie i innych ludzi wobec otaczajacego Swiata;
6) otaczanie szczegdlnag troska dzieci niepelnosprawnych, wymagajacych oddziatywania stymulacyjno-
kompensacyjnego oraz zaspokajanie potrzeb dzieci wyrdzniajacych sie uzdolnieniami i zainteresowaniami;
7) tworzenie warunkéw umozliwiajacych osiagniecie gotowosci szkolnej;
8) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych oraz diagnozy przedszkolnej majacej na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych wychowankéw w oparciu o wybrane narzgdzia;
9) dostosowanie tresci programowych, form i metod pracy do potrzeb, mozliwosci i zainteresowan
wychowankow;
10)tworzenie przestrzeni edukacyjnej sprzyjajacej wszechstronnemu rozwojowi dziecka;
4.Zadania wychowawcy oddziatu okreslone sa w rozdziale 2 niniejszego dzialu
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§ 67

1. Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1) Do zadan i obowiazkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznychuczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza obserwacje
pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidéw trudno$ci w uczeniu sig, deficytow kompetencji
i zaburzen sprawnos$cijezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

d) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

e) udzial w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatah nauczycieli
w celu podniesienia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

f) udzial w pracach zespolu oceniajacego efektywnos¢ s$wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogiczneji planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce;
g) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest obowigzany
na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ nastgpnie na podstawie tego orzeczenia;

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych
ucznia,
3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i $rodkow
dydaktycznych,
5) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
6) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych
7) wspoéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w Kklasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow ucznia;
8) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia;
9) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw ucznia, jego
rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
10) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;
11)stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru motywujacego
oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:
a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementoéw pracy ucznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupehi¢ braki
w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejgtnosci,
c) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic¢ prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dalej;

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest realizowac:
1) Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;
2) zajecia | czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym
3) dostepnos¢ w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciel zatrudnionego
W wymiarze nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zajgé —w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie
ktorej, odpowiednio do potrzeb prowadzi konsultacje dla ucznidow, wychowankow lub ich rodzicow.
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§ 68
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw, nad ktorymi sprawuje opieke
podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy i zarzadzenia odnos$nie bhp
i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;
2) aktywnego petnienia dyzuru;
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych;
4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen szkolnych
oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji;
5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku szkolnego
lub sal lekcyjnych;
6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
7) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty;
8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajacych
do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.
4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowaniao
tym fakcie dyrektora szkoty;
5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér |1 bezpieczefistwo uczniom biorgcym udziat
W pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni
do ich wykonywania sprzgt, urzadzenia i §rodki ochrony indywidualnej.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc 0S0by
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.
7. Nauczyciel nie rozpoczyna zajec jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja by¢ prowadzone
zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia Stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.
8. Nauczyciele zobowiazani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zajgé edukacyjnych.
9. Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w szkole.
10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé zasad ujetych
w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowigzujacej w Szkole.
11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :
1) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg
bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel
ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;
2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;
3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy ustalié
przyczyne¢ zlego samopoczucia. Jesli zaistnieje taka potrzeba, nalezy udzieli¢ mu pierwszej
pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicoOw ucznia oraz dyrektora Szkoty;
4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwa postawe ucznidow w czasie zaje¢. Korygowaé zauwazone bledy
i dbac 0 czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;
5) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej zgodnie ze specyfika nauczanego przedmiotu.

§ 69
1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje koordynator powotany przez Dyrektora szkoty.

§70
1. W szkole powotuje si¢ zespoly state i dorazne.
1) Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:
a) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;
b) koordynowania dziatan w szkole;
c) zwiekszenia skutecznos$ci dziatania;
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d) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;
e) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
f) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
g) doskonalenia wspétpracy zespotowej;
h) wymiany doswiadczen migdzy nauczycielami;
i) wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania organizacji;
Jj) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci w wykonywaniu zadan;
k) zwickszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
2. ZespOt staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwiazania. Dyrektor szkoty moze corocznie dokonywaé
zmiany w skladzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach nauczycielilub zmiany
rodzaju przydzielonych zajec.
3. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego zadania
lub rozwigzania problemu. Po zakoniczeniu pracy zespo6t ulega rozwigzaniu.
4. Pierwsze zebranie zespotu zwoluje przewodniczacy w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego
lub w terminie do 10 dni po powotaniu zespotu. Zebranie zespolu moze si¢ odbywaé w siedzibie szkoty
lub moze si¢ odbywac¢ zdalnie za pomoca przyjetego w szkole kanatu komunikacji.
5. Zebrania moga by¢ protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy analizowaniu
opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich dotyczacychucznia odstgpuje
si¢ od zapisu tych danych w protokole.
6. Koordynator przedktada na posiedzeniu Rady Pedagogicznej sprawozdanie z prac zespotu, przy czym:
1) sprawozdania z prac zespolow sg przedktadane przez koordynatorow po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym na posiedzeniu plenarnym;
7. Dyrektor moze wskaza¢ w zarzadzeniu inny termin przedtozenia sprawozdan z pracy zespotowi koordynatorow
w zalezno$ci od biezacych potrzeb.
8. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowiazany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
9. Kazdy nauczyciel uczestniczy w pracach zespotu.
10. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach zespotow jest obowigzkowa.
11. Kazdy Zespot moze wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan, komunikowania sig,
podziatu rol i obowigzkdw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wilasne;j.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcy oddzialu

§71
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca klasy.
Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciaglosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

§72

1. Zadaniem wychowawcy Klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia
W rodzinie i spoleczenstwie; inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
2) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw pomigdzy uczniamia
innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych i bytowych,
ichpotrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
wychowankow;
3) wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
4) tworzenie $srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke
wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym uczniom klas | oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
Z rowiesnikami;
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6) pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudno$ciami W nauce;
7) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy i wspotdziatania
z nauczycielami i wychowawca;
8) realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidéw w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem prac
zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie w celu
ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i Sposobu udzielania im pomocy w nauce;
11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia si¢; wdrazanie
uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na niepowodzenia,
porzadku i punktualnoéci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;
12) systematyczne interesowanie si¢ postgpami, wynikami uczniow w nauce: zwracanie szczegolnej uwagi
zar6wno na uczniéw szczegblnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,
13) analizowanie wspoélnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzen ucznidow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce, czuwanie nad regularnym uczgszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéweki pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo§¢ zajgé szkolnych i majg trudnoéciw uzupetnieniu materiatu;
14) wdrazanie wychowankoéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych postaw moralnych,
ksztattowanie whasciwych stosunkoéw miedzy uczniami;
15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto§ciowe spedzanie czasu wolnego, pobudzanie
do r6éznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
16) osobowos$ci i kierowanie ta aktywno$cia, rozwijanie zainteresowan | zamitowan, interesowanie
sigudziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;
17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych, z wyjazdow na ,,zielone
szkoty”;
18) tworzenie warunkow umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ichosobowoséci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze
-poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich - zdolnos$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi;
19) Wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia
oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;
20) Wspolpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;
21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.
22) Zachowanie tajemnicy dotyczgcej probleméw osobistych wychowankows;
3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia, jego kolegdw
i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢
przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicow wiasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.
4. Wychowawca zobowiagzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) wypisuje swiadectwa szkolne;
4) sporzadza listy obecnos$ci na zebraniach rodzicow
5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami i poleceniami
Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.
5. Wychowawca zapoznaje uczniow Z :
1) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
2) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
3) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami W czasie zagrozenia.
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6. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty wychowawca oddzialu petni odpowiedzialng rolg
opiekuna i organizatora zycia spotecznos$ci danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej ,,wychowawcg oddzialu”.

8. Dyrektor szkoly powierza nauczycielowi funkcj¢ wychowawcy oddzialu w catym cyklu ksztalcenia,
dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci, ktora trwa do konca etapu edukacyjnego, jesli
nie zajda szczegodlne okolicznosci.

9. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ 0 zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny wniosek w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej
klasy.

10. Wychowawca oddziatu petni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jest animatorem zycia
zbiorowego ucznidéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

11. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ichpotrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§73
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy ponadto:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajacymi do okre$lonego
oddziatu,
2) rozwijanie u wychowankow umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow,
3) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowo$¢ ucznidow, wspierajacych ich rozwoj intelektualny
i emocjonalny,
4) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do pelienia odpowiedzialnych rol w zyciu
dorostym,
5) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego potrzeb
wychowawczo-opiekuniczych,
6) informowanie rodzicéw 0 zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych,
7) informowanie rodzicow 0 statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym,
8) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty,
9) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu,
10) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych,
11) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuncze;j,
12) powiadamianie rodzicow ucznia na pismie 0 przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach
niedostatecznych na miesigc przed zakonczeniem okresu (roku),
13) powiadomienie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych,
14) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku, w trakcie
klasyfikacji.
2. Wychowawca oddziatu w swoich dziataniach $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym,
psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczacymi w danym oddziale i rodzicami ucznidow.

§74

1.Wychowawca jest odpowiedzialny za witasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanieobowigzkéw
okreslonych w zakresie czynno$ci, a w szczegolnos$ci za:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikdw, arkuszy ocen, $wiadectw szkolnych itp.,

2) prowadzenie dokumentacji uczniowskiej i jej aktualizacje,

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej,

4) informowanie rodzicow ucznia 0 postepach i osiggni¢ciach szkolnych ucznia oraz o ewentualnych

zagrozeniach,

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow W pracy, przestrzeganie porzadku

i dyscypliny pracy,

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora dotyczacych jego wychowankow,
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7) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkota; nadzorowanie przestrzegania przez
wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

§75
1.0bowiagzki wychowawcy Kklasy w zakresie wspierania uczniow w zakresie organizacji pomocy
w psychologiczno —pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowiazkow wychowawcy nalezy:
1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej i wstgpne  zdefiniowanie
trudnos$ci/zdolnosci uczniow;
2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach edukacyjnych
uczniow;
3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacj¢ poprzez
rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych
postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja i rozwojem spolecznym. Sam wchodziw relacje
z uczniem i ma szans¢ dokonywac¢ autorefleksji zwiazanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwo$¢ analizowania dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica
itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikow badan prowadzonych przez
specjalistow i do poglebionej diagnozy.
4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodtpracy z grupa nauczycieli prowadzacych
zajecia w klasie;
5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno —pedagogicznej ztozenia wniosku
do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniowi
—w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;
6) poinformowanie pisemnie rodzicow 0 zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba.
7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajgciach;
8) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno— pedagogicznej
i postgpach ucznia;
9) angazowanie rodzicow W dziatania pomocowe swoim dzieciom;
10)state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w klasie w celu ewentualnegowprowadzenia
zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;
11)prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalneji behawioralne;j;
12)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow ucznia, jego
rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.
2.Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony kadry
kierowniczej Szkoty, czlonkoéw Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
podmiotow o$wiatowych oraz takich jak: policja, straz miejska, sad rodzinny, stuzba zdrowia i inne.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli specjalistow

§ 76
1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:
1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej wymagajacymi,
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen

szkolnych,
3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnos$ci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych,
4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajagcych rozwigzywanie trudnych probleméw

wychowawczych i rodzinnych,

5) koordynowanie dziatah majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez os$rodki pomocy
spotecznej i inne instytucje §wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny,

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placéwki $wiadczace pomoc
spoteczna,
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7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron ucznia,

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow zwiazanych z etapem
rozZwojowym uczniow,

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
11)wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
12)prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan wychowawczych
nauczycieli.

§ 77
1. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, nalezy w szczegdlnoscei:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci osobom ze szczegodlnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;
2) wspoélpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudno$ci w ich funkcjonowaniu, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,
¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;
5) wspotpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami
funkcjonujgcymi na tym polu;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
w zakresie zadan okre$lonych dla pedagoga specjalnego.

§78
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy
uczniow,
2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju mowy,
3) wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen z dzieckiem
z zaburzeniami rozwoju mowy,
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowe;j,
we wspotpracy z rodzicami uczniow,
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§79
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz zawodowe, pomoc
w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych wtasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia,
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciagtosci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego,
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zajec¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajgcé

§80
1.Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegolnoSci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami W uczeniu sig,
2) prowadzenie zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow,
we wspotpracy z rodzicami uczniow,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§81
1. Nauczyciele specjalisci przygotowuja w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy i przedstawiaja
do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 4
Zadania nauczycieli bibliotekarzy

§ 82
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnos$cei:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) wyrabianie i poglgbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,
b) rozbudzanie i rozwijanie uzdolnien, zainteresowan uczniéw, wyzwalanie tworczych postaw,
¢) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
d) pomoc w wyborach czytelniczych, wyrabianie nawyku samodzielnego korzystania z ksiggozbioru
podrecznego oraz wyszukiwania ksiazek,
e) organizacja zaj¢¢ 1 lekcji bibliotecznych inspirowanie czytelnictwa w szczegoélno$ci poprzez:
reklamowanie ksiazek i czasopism, glosne czytanie, organizowanie akcji czytelniczych, konkursow,
f) uczenie poszanowania ksiazek, podrgcznikow i innych materiatow bibliotecznych oraz poprawnego
zachowania si¢ w bibliotece,
g) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami, zwlaszcza z Gminng Biblioteka
Publiczng w Wilczycach, w realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,
h) organizacja réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna, w tym zakresie
podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszoSci narodowych,
mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym,
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2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) gromadzenie, opracowywanie i ewidencja zbiorow,
b) wypozyczanie i udostepnianie zbioré6w oraz udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych
i katalogowych,
c) gromadzenie i udost¢pnianie podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych
oraz innych materiatow bibliotecznych,
d) konserwacja i selekcja zbiorow,
e) prowadzenie ksigg inwentarzowych ksiggozbioru, rejestru ubytkow,
f) przeprowadzanie wraz z komisja inwentaryzacyjna inwentaryzacji ksiggozbioru zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa,
g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki czytelnictwa
h) planowanie pracy i przygotowywanie sprawozdania z pracy biblioteki,
i) przygotowywanie regulamindéw dotyczacych w szczegdlnosci wypozyczania materiatow bibliotecznych,
korzystania z czytelni, stanowisk komputerowych,
j) dokonywanie zakupdw ksiazek,
k) aktualizowanie gazetek bibliotecznych i strony internetowej szkoty-zaktadka biblioteka.

Rozdzial 5
Pracownicy obstugi i administracji

§83
W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
Pracownicy obstugi oraz administracji sa pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych

3.

Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot publicznych regulujg przepisy ustawy Kodeks Pracy

i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

4.

Podstawowym zadaniem pracownikow obstugi i administracji jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania

szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

5.

6.

Do obowigzkow pracownika samorzadowego zatrudnionego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa,

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

3) zachowanie si¢ z godno$cig W miejscu pracy i poza nim,

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami, podwladnymi
oraz wspolpracownikami,

7) udzielanie informacji organom, instytuciom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie dokumentow
znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) skladanie o$wiadczen, zgodnie z wymogami ustawy.

Szczegblowy zakres obowigzkow, a w tym szczegétowe zadania niepedagogicznych pracownikow

administracji i obstugi, ustala dyrektor szkoty.

7.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow na zajmowanym

stanowisku.
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DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 84

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
4. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z podstawy programowej i realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.
6. W szkole dopuszcza si¢ stosowanie oceniania biezacego w formie oceny sumujacej (wyrazonej stopniem) i oceny
ksztattujacej (wyrazonej komentarzem).

§85
1. Celem wewnatrzszkolnego oceniania
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie.
2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu
4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) lub osobie (podmiotowi) sprawujacemu piecze zastgpcza
nad dzieckiem i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.
5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 86
Funkcje wewnatrzszkolnego oceniania.
1. Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
i rodzicéw (prawnych opiekundw).
2. Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.
Ustalanie kryteriéw oceniania osiggnie¢ uczniow
Biezace ocenianie oraz $rodroczne i roczne klasyfikowanie.
Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.
. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych rocznych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
8. Ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach

oo s w

i trudnos$ciach ucznia w nauce.
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Rozdzial 1.1
Kryteria oceniania w edukacji wczesnoszkolnej

§ 87
1. Kazde dziecko rozwija si¢ na miar¢ swoich mozliwosci i w odpowiednim dla siebie tempie. Ocena ma charakter
opisowy i dotyczy nie tylko postepéw w nauce, ale ogdlnego poziomu rozwoju konkretnego ucznia.
2. Proponuje si¢ dwa rodzaje oceniania dziecka: ocenianie biezace oraz ocenianie okresowe, na potrocze i na koniec
kolejnych lat edukacji wczesnoszkolnej.
3. Na spotkaniach kwartalnych rodzice otrzymuja oceny czastkowe wyrazone cyfra.

§88
Kryteria ocen poszczegdlnych edukacji
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z programu nauczania oraz formutowaniu oceny.
2. Nauczyciel wychowawca na poczatku roku szkolnego zapoznaje ucznidéw i rodzicéw z regulaminem zachowania
w szkole 1 kryteriami oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniow. W ocenianiu uwzglednione beda mozliwosci
indywidualne ucznia, wkiad pracy, osiagnigcia oraz zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w stosunku
do ucznidow majacych specjalne potrzeby edukacyjne.
3. W klasach I-III oceny klasyfikacyjne potroczne i koficowo roczne oraz ocena z zachowania sg ocena opisowa.
Na podstawie biezacej obserwacji nauczyciel wychowawca systematycznie odnotowuje w dzienniku zajeé,
podrecznikach, ¢wiczeniach i zeszycie ucznia osiggni¢cia edukacyjne ucznidw, stosujac cyfrowe skroty opisGw ocen
(sa one umieszczone w widocznym miejscu w klasie):
1) celujacy - wyrazony cyfrg 6 — Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonalte wyniki Posiadasz uzdolnienia
i rozwijasz je. Naleza Ci si¢ gratulacje!
2) bardzo dobry - wyrazony cyfra 5 - Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy.
Tak trzymaj!
3) dobry - wyrazony cyfra 4 — Dobrze pracujesz jednak staé¢ cie, by bylo lepiej. Wi6z wiecej wysitku
W podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki.
4) dostateczny - wyrazony cyfrg 3 — Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna
jest pomoc nauczyciela i rodzicow, oraz systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku z twojej strony
5) dopuszczajacy - wyrazony cyfra 2 — Zbyt malo pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. W16z duzo wysitku,
badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.
6) niedostateczny - wyrazony cyfrg 1 — Osiagasz niezadawalajgce rezultaty. Spotkato cie niepowodzenie.
Pokonasz to, ale czeka ci¢ bardzo duzo systematycznej pracy wspoélnie z nauczycielem i rodzicami.
4. Nauczyciel na podstawie bezposredniej obserwacji ucznia i biezacej oceny przekazuje rodzicom informacje
0 postepach dziecka w zachowaniu i nauce.
5. W klasach I-III formg komunikowania si¢ w w/w zakresie jest: dziennik elektroniczny; wtym komunikator
W obrebie aplikacji, poczta elektroniczna, ma zastosowanie rowniez zeszyt korespondencji z rodzicami, w ktorym
odnotowywane sa wszystkie pochwaty, uwagi i informacje.
6. O uzyskiwanych ocenach uczniowie bgda informowani na biezaco. Prace pisemne beda zawieraty informacje
zwrotng ukazujgcg zalety i to, na co trzeba zwrocic jeszcze uwage. Po odpowiedzi ustnej ucznia — nauczyciel dokonuje
stownego uzasadnienia oceny (méwi co bylo dobrze, a co trzeba poprawic).
7. Rodzice bgda powiadamiani o osiggnigciach uczniéw w czasie spotkan z wychowawca: na spotkaniach
srodrocznych rodzice otrzymuja oceny czastkowe z poszczegélnych edukacji wyrazone cyfra, na zakonczenie
| pélrocza — oceng opisowa osiagni¢¢ ucznia.
8. W przypadku trudnosci w nauce, czgstego nieprzygotowania do zaje¢ - rodzice informowani begda podczas
indywidualnych spotkan z nauczycielem.
9. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki bierzemy pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia.
10.Nauczyciel jest zobowigzany uwzgl¢dnia¢ opinig¢ i zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w stosunku
do dziecka, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego
informuja ucznidow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznidow.
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11. Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie wytacznie na podstawie opinii lekarza,
psychologa, poradni psychologiczno-pedagogicznej (badZ opinii innej poradni specjalistycznej) po osiagnieciu
porozumienia z rodzicami.

12. Na koniec roku szkolnego uczen kazdej klasy otrzymuje Swiadectwo opisowe.

§89

1. Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow

1)sprawdziany

2)karty pracy

3)odpowiedzi ustne

4)aktywnos$é

5)zadania domowe

6) prace samodzielne np. albumy, makiety,

7) projekty, prace wytworcze,

8) obserwacja, itp.

§90

1. Osiagnigcia ucznidw klas I -I1I s3 oceniane na biezaco przez nauczyciela. Do nich nalezy zaliczy¢:

1) ciche czytanie,

2) glosne czytanie,

3) przepisywanie,

4) pisanie ze stuchu,

5) pisanie z pamigci, wypowiedzi ustne,

6) wypowiedzi pisemne,

7) recytacja,

8) prowadzenie zeszytu i ¢wiczen,

9) samodzielne zdobywanie wiadomosci; lektura,

10) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych,

11) liczenie pamigciowe,

12)wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych,

13) uktadanie zadan,

14) przeprowadzanie pomiardw,

15) stosowanie technik plastycznych i technicznych,

16) doktadno$c¢ i estetyka wykonania prac,

17) wiedza o sztuce,

18) $piewanie,

19) rozpoznawanie utwor6w muzycznych,

20) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych,

21) sprawnos¢ fizyczna,

22) aktywnos$¢ na lekcji,

23) praca w zespole

§91
Czgstotliwos¢ oceniania
1. Biezace ocenianie pracy ucznia na zajgciach - recenzja, ocena stowna, ocena wedtug skali ocen: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
2. Polroczne — ocena opisowa,
3. Koncoworoczne — 0cena opisowa.

Rozdzial 1.2
Kryteria oceniania w klasach 4-8

§92
Formy oceniania ucznia. Regulamin prac klasowych, kartkéwek i odpowiedzi ustnych.
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1. Uczen otrzymuje oceny biezace migdzy innymi za nastgpujace formy pracy na zajeciach:

1)test, praca klasowa, sprawdzian pisemny;

2)kartkowki (nie przekraczajace 15 minut);

3)wypowiedzi w formie pisemnej (wypracowanie, charakterystyka, opis itp.);

4)odpowiedz ustng obejmujgcg nie wigcej niz materiat poznany na trzech ostatnich zajeciach;

5)aktywno$¢ na zajeciach;

6)zadania dodatkowe;

T)¢éwiczenia praktyczne.
2. Nieprzygotowania nie mozna zglosi¢ w przypadku zapowiedzianych przez nauczyciela form pracy na lekcjach,
takich jak sprawdzian, test, praca klasowa, kartkowka, czy zapowiedziane ustne sprawdzenie opanowania tresci
przedmiotowych. Uczen bioracy udziat w konkursach przedmiotowych jest zwolniony z odpowiadania ze wszystkich
przedmiotow w dniu poprzedzajacym konkurs, w dniu, w ktérym odbywa si¢ konkurs oraz w dniu nastgpnym.
3. Kartkowki z trzech ostatnich lekcji z danego przedmiotu moga si¢ odby¢ bez uprzedzania o nich uczniéw
i nie moga trwa¢ dtuzej niz 15 minut.
4. Prace klasowe obejmujace wicksza ilo$¢ materiatu sg przeprowadzone:

1) po uprzednim poinformowaniu uczniéw o zakresie materiatu, z ktérego bedzie przeprowadzany sprawdzian

wiadomosci;

2) po wczesniejszym umieszczeniu zapisu w e dzienniku;

3) po przeprowadzeniu lekcji powtorzeniowej;

4) z minimum tygodniowym wyprzedzeniem.
5. W ciagu jednego dnia w danej klasie moze by¢ przeprowadzona jedna praca klasowa, w ciagu tygodnia
maksymalnie trzy, z wyjatkiem sytuacji, gdy praca klasowa zostata przetozona na prosbe uczniow.

§93

Skala ocen i kryteria na poszczeg6lne oceny
1. Oceny klasyfikacyjne roczne i srodroczne, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:

1) celujacy — 6;

2) bardzo dobry —5;

3) dobry —4;

4) dostateczny — 3;

5) dopuszczajacy — 2;

6) niedostateczny — 1.
2. W srdodrocznej ocenie klasyfikacyjnej dopuszcza si¢ stosowanie +, -
3. Dopuszcza si¢ uzywanie stosownych oznaczen:
1) np. — nieprzygotowany
2) nz —nie zaliczyt
3) +-plus
4) - minus
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi, o ktérych mowa w punkcie 1, sa oceny 1)-5).
Negatywna oceng klasyfikacyjna, o ktorej mowa w punkcie 1, jest ocena 6).
Przy ocenach biezacych i ocenach klasyfikacyjnych potrocznych mozliwe jest stosowanie znakow plus lub minus.
Dopuszcza si¢ ocenianie sumujace z przedmiotéw dodatkowych.
8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim bra¢
pod uwage wysitek oraz zaangazowanie si¢ ucznia w wykonywanie zadan.
9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany albo nieklasyfikowana.
10.Z poszczegdlnych przedmiotow nauczania , ustala si¢ ogolne wymagania i kryteria ocen biezacych,
klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych:

1) Oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

No ok~

a) posiada wiadomo$ci i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza poziom dopetniajacy w obrebie

realizowanego programu w danej klasie, samodzielnie i1 tworczo rozwija wilasne uzdolnienia

i niekonwencjonalnie aczy je z praktyka;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
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i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy;
c) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych iinnych,
kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim albo krajowym lub osigga poréwnywalne osiggnigcia.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) w sposob pelny opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania wdanej klasie;
b) sprawnie postuguje sie¢ zdobytymi umiej¢tnosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadane wiadomo$ci i umiejetnosci
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je w stopniu pozwalajagcym go zakwalifikowaé do poziomu ponadpodstawowego;
b) poprawnie stosuje posiadane wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje, wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
podstawowym,
b) rozwiazuje w oparciu o posiadane umiejetnosci typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiadomosci i umiejetnosci w stopniu koniecznym z poziomu podstawowego, a osiggniecie
tego poziomu nie przekresla mozliwosci uzyskania podstawowych umiejetnosci w toku dalszej nauki,
b) potrafi rozwiazywac i wykonywaé zadania teoretyczne i praktyczne o elementarnym stopniu trudnosci.
6) cene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci w stopniu koniecznym z poziomu podstawowego okre$lonego
programem w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejg¢tnosciach uniemozliwiaja mu rozumienie tresci
programowych na dalszym szczeblu edukacyjnym;
b) nie jest w stanie w oparciu 0 posiadane umiejetnosci rozwigzac¢, wykona¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

Rozdzial 1.3
Ocenianie zachowania

§94
Ocena z zachowania
1. W klasach I-III ocena z zachowania jest oceng opisowg uwzgledniajgcg kulture osobistg, stosunek do obowigzkow
szkolnych i aktywnosci ucznia. Przy ustalaniu oceny beda brane pod uwagg nastgpujace zakresy:
1) Kultura osobista:
a. uczen uzywa form grzecznosciowych,
jest kolezenski,
w kulturalny sposéb nawigzuje¢ kontakty z nauczycielami, innymi pracownikami szkoty I kolegami,
dba o kulture stowa,
przestrzega higieny osobistej,
f. porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zajec i po lekcjach.

® oo o

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
a. uczen jest przygotowany do lekcji,
nie spoznia si¢ na lekcje,
dba o estetyke zeszytow, ksiazek 1 przyboroéw szkolnych,
uwaznie stucha i wykonuje polecenia,
bierze udzial w konkursach, zawodach sportowych,
nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia,
g. stosuje si¢ do norm i zasad panujacych na terenie klasy i szkoty.
3) Aktywno$¢:
a. uczen jest aktywny na lekcjach, chetnie zglasza si¢ do odpowiedzi,
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dobrze wypetnia obowiazki dyzurnego,
pomaga kolegom podczas zajeé,
pracuje wytrwale, nie zniecheca si¢ napotykajac trudnosci,

2 o0T

e. pracuje na rzecz klasy i szkoty.

2. W biezacym ocenianiu zachowania pozytywnych i negatywnych przejawéw zachowania ucznia w obszarach
kultury osobistej, stosunku do obowiazkéw szkolnych i aktywnosci spotecznej stosuje w dzienniku zajeé nastgpujace
zapisy:

1)oceny wyrazone cyfrg w skali 1-6;

2)symbole +, —.
3. Nauczyciel wychowawca wpisuje szczegotowo komentarze odnosnie zachowania ucznia w dzienniku
elektronicznym.

§95

Kryteria ustalania oceny zachowania i tryb ustalania $rodrocznej i rocznej oceny zachowania
1. Na $rédroczng i roczng oceng zachowania ucznia wptywa w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,

2) przestrzeganie Statutu, norm prawnych i ogdlnie przyjetych norm moralnych i spotecznych,

3) postepowanie zgodne z zasadami obowigzujagcymi w szkole, poszanowanie mienia szkoty,

4) dbatos¢ o honor i tradycje,

5) dbato$é¢ o pigkno mowy ojczystej,

6) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

7) unikanie szkodliwych natogow,

8) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

9) okazywanie szacunku kolezankom, kolegom, pracownikom szkoty oraz innym osobom,

10) aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty.
2. Oceng zachowania $roédroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
3. W ocenie $rédrocznej i rocznej z zachowania dopuszcza si¢ stosowanie +, -
4. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opini¢ cztonkéw rady pedagogicznej i innych
pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy, opini¢ ocenianego ucznia, ktory dokonuje samooceny
5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie wptywa na oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych oraz na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
6. Wychowawca na miesigc przed klasyfikacja informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw) o zagrozeniu
ucznia $roédroczng lub roczna naganng oceng zachowania. Jezeli obnizenie oceny zachowania nastgpito wskutek
zdarzen majacych miejsce na mniej niz miesiagc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
zawiadomienie moze nastapi¢ w terminie pozniejszym, niezwlocznie po zaistnieniu zdarzenia.
7. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy informuje uczniow
o0 przewidywanych dla nich ocenach zachowania.
8. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

1) obserwacja na roznych ptaszczyznach zycia szkolnego dokonywana przez wszystkich pracownikoéw szkoty

2) adnotacje o pozytywnym i negatywnym zachowaniu uczniow w elektronicznym dzienniku lekcyjnym

w formie uwag pozytywnych, negatywnych i neutralnych.

3) wychowawca klasy zobowigzany jest do biezacego oceniania zachowania uczniow
9. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1) wzorowg postawe uczniowska,

2) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

3) udziatl w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

4) udziat w zawodach sportowych na szczeblu gminy i wyzszym,

5) aktywny udzial w pracach na rzecz szkoty i klasy,
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6) 100% frekwencj¢ na zajeciach szkolnych,
7) wyrdzniajaca dziatalno$¢ na rzecz innych,
8) wyrodznianie si¢ wysoka kulturg osobista w kazdej sytuacji,
9) za pracg na rzecz budowania wysokiej pozycji szkoty.
10. Uczen, ktdry przestrzega zasad postepowania okreslonych statutem szkoty moze otrzymac:
1) pisemng pochwate do dziennika elektronicznego,
2) pochwale ustng wychowawcy na forum klasy,
3) pochwale dyrektora na forum szkoty,
4) dyplom uznania za osiagni¢cia i aktywno$¢,
5) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunéw),
6) nagrodg rzeczowa.
11. Uczen, ktory nie przestrzega zasad postgpowania okre§lonych statutem szkoty moze otrzymac:
1) ustne lub pisemne upomnienie wychowawcy udzielone indywidualnie lub wobec Kklasy,
2) nagang¢ wychowawcy udzielong wobec calej klasy,
3) powiadomienie pisemne rodzicow
4) wezwanie rodzicow do szkoty / rozmowy z wychowawcg nauczycielem, dyrektorem
5) ustng nagang dyrektora szkoly wobec catej spotecznosci szkoty
6) pisemna nagang dyrektora szkoty,
7) zawieszenie przez dyrektora szkoty lub Samorzad Uczniowski w peieniu funkcji spotecznych
i do reprezentowania szkoly na zewnatrz,
8) zawieszenie przez dyrektora szkoty albo wychowawce prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
imprezach i uroczystosciach szkolnych,

§ 96
Szczegdtowe kryteria oceny zachowania.
1. Ocene¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty
oraz:
1) cechuje sie¢ wysoka kulturg osobista i odpowiedzialnoscia,
2) angazuje si¢ w dziatalno$¢ spoteczng na terenie klasy, szkoty, srodowiska,
3) inicjuje kulturalne zycie szkoty, czynnie uczestniczy w imprezach szkolnych organizowanych zgodnie
z harmonogramem wydarzen szkoty, planem pracy Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji oraz kot
zainteresowan,
4) chetnie i umiejetnie wspotpracuje ze spotecznosceia szkoty ,dbajac o jej dobre imi¢ i promocje w srodowisku
lokalnym,
5) rozwija i doskonali umiej¢tnoscei, zdolnosci i zainteresowania (udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach
sportowych itp.),
6) jest wzorem do nasladowania dla roéwie$nikow, zarowno w nauce, jak i zachowaniu,
7) aby otrzymac ocene wzorowg nalezy spelni¢ przynajmniej cztery kryteria.
2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty
oraz:
1) rzetelnie wypelnia obowigzki szkolne, wykorzystujac w petni swoje predyspozycje,
2) dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu zadania,
3) angazuje si¢ w dziatalnos¢ spoteczna i kulturalng na terenie klasy, szkoty (uczestnictwo w pracach samorzadu
szkolnego, klasowego itp.),
4) rozwija swoje umiejetnosci, zdolnoSci i zainteresowania (udziat w olimpiadach, konkursach szkolnych
i/lub zawodach sportowych),
5) ma autorytet wérdd kolegdw, zawsze mozna na nim polegac,
6) )aby otrzymac ocene bardzo dobrg nalezy spetni¢ przynajmniej cztery kryteria.
3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia okre$lonych w Statucie Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Mlodozenca w Wilczycach oraz:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych:
a. punktualnie i systematycznie uczg¢szcza na zajgcia zgodnie z obowigzujacym planem,
b. systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych,
C. postepuje zgodnie z zasadami wspolzycia spotecznosci szkolnej:
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d. wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty,
e. troszczy si¢ o mienie szkoly, estetyczny wyglad, czystos¢ i porzadek na jej terenie (zobowigzany jest
do naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody), przeciwstawia si¢ agresji, reaguje na wandalizm i brak
kultury jezyka (wulgaryzmy),
f. nie krzywdzi innych w sposob fizyczny i psychiczny,
g. prezentuje postawe tolerancji wobec pogladow, przekonan religijnych innych,
h. przyczynia si¢ do pozytywnej atmosfery w klasie,
i. nie Korzysta z telefonu komoérkowego i z innych urzadzen elektronicznych w trakcie trwania zaje¢
lekcyjnych i innych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz podczas uroczystosci szkolnych.
2) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a. przestrzega przepisow bezpieczenstwa i zasad okreSlonych w regulaminie szatni i regulaminach
pracowni,
b. dba o higiene osobista,
C. bezwzglednie przestrzega zakazu palenia tytoniu oraz spozywania alkoholu, uzywania i dystrybucji
narkotykéw 1 innych srodkoéw odurzajacych,
d. jego sposob bycia nie stanowi zagrozenia dla zdrowia wlasnego, innych uczniéw, nauczycieli
i pracownikéw szkoty,
e. przebywa podczas lekcji i przerw wylacznie na terenie szkoty,
f. nosi wazng legitymacje szkolna.
3) dba o honor i tradycje szkoty:
a. dba o dobre imi¢ i poszanowanie tradycji szkoty,
b. bierze udziat w uroczystosciach szkolnych i wtasciwie zachowuje si¢ w czasie ich trwania,
C. godnie reprezentuje szkole na zewnatrz.
4) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
a. dba o kulture stowa, pigkno mowy ojczystej,
b. okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty oraz innym uczniom,
c. zachowuje si¢ zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami wspédizycia miedzy ludzmi, jest uczciwy
i prawdomowny.
5) przestrzega zasady schludnego i estetycznego ubierania si¢ odpowiednio do miejsca; ubior ucznia jest dowolny
przy zachowaniu nastepujacych ustalen:
a. na co dzien w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii zachowuje umiar, pamigtajac, ze szkota jest
miejscem pracy i nauki,
b. na terenie szkoty nosi obuwie zmienne nierysujace podtogi,
C. na zajeciach wychowania fizycznego posiada stroj sportowy ustalony przez nauczyciela,
d. podczas uroczystosci i $wiat szkolnych, na egzaminach lub w czasie reprezentowania szkoty na zewnatrz,
przestrzega zasady od$wigtnego ubioru,
e. pozostawia wierzchnie okrycie w szatni szkolnej.
4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory naruszyt kryteria ustalone dla oceny dobrej, na przyktad:
1) z nieuzasadnionych powoddw spdznia sie na zajecia,
2) niesystematycznie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan i sktadanych obietnic,
3) malo angazuje si¢ w zycie szkoly i srodowiska,
4) biernie przyglada si¢ i nie reaguje na niszczenie mienia szkoty,
5) narusza godno$¢ osobistg innych (kolezanek i kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty),
6) tamie zasady kulturalnego zachowania si¢ na lekcji - przeszkadza nauczycielowi w jej prowadzeniu, a innym
uczniom w skupianiu uwagi na jej tresci, np. korzystajac z telefonu komorkowego,
7) zostal upomniany przez wychowawce za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia.
5. Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory pomimo zastosowanych srodkow wychowawczych (rozméow
Z nauczycielami, wychowawca, pedagogiem szkolnym, dyrektorem, rodzicami) nie przestrzega kryteriow
obowiazujacych na ocen¢ dobra, na przyktad:
1) czesto spOznia sie na zajecia lekcyjne,
2) lekcewazy polecenia nauczycieli, dyrektora i pracownikow szkoty,
3) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan, sktadanych obietnic,
4) jest arogancki wobec nauczycieli, ucznidéw, pracownikéw szkoly — uzywa wulgaryzmow, reaguje
impulsywnie,
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5) zniszczyt badZ przyczynit si¢ do niszczenia mienia szkolnego,

6) nie dba o porzadek, czystos¢ otoczenia - zasmieca je,

7) przyczynia si¢ do konfliktow w klasie,

8) swa postawg, zachowaniami zaburza poczucie bezpieczenstwa,

9) narusza przepisy bezpieczenstwa okreslone regulaminami szatni i pracowni szkolnych,

10) zakloca swym nicodpowiednim zachowaniem powagg uroczystosci szkolnych,

11) 1nosi niestosowny ubior,

12) nie okazuje szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty oraz kolezankom kolegom,

13) stosuje przemoc fizyczng i psychiczna, w tym cyberprzemoc,

14) pali papierosy na terenie szkoty i w jej okolicach,

15) otrzymuje upomnienie wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicow.
6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktéry pomimo zastosowania $rodkow wychowawczych w sposob swiadomy
narusza kryteria obowigzujace na ocen¢ dobrg, na przyktad:

1) otrzymuje nagane dyrektora szkoly oraz zostaja podjete w stosunku do niego inne dziatania dyscyplinujace,

takze we wspolpracy z instytucjami spoza szkoty,

2) zachowuje si¢ wulgarnie i agresywnie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub uczniow,

3) zachgca innych do stosowania przemocy fizycznej badZ psychicznej,

4) dokonat kradziezy lub zniszczenia mienia szkoty,

5) urzadza bojki; wehodzi w kolizj¢ z prawem,

6) wykazuje si¢ brakiem odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych,

7) nie wykazuje checi zmiany swego postepowania,

8) dopuszcza si¢ fatszowania usprawiedliwien i podpisow rodzicow,

9) pali papierosy, pije alkohol, uzywa substancji psychoaktywnych lub zacheca do tego innych; zaréwno

w szkole, jak i poza nig.
7. Uczen, ktory otrzyma upomnienie dyrektora szkoty nie moze otrzymac¢ wyzszej oceny z zachowania niz dobra.
8. Uczen, ktory otrzyma nagang dyrektora szkoty nie moze otrzymac¢ wyzszej oceny z zachowania niz poprawna.
9. Uczen, ktory otrzyma nagane wychowawcy klasy nie moze otrzymaé wyzszej oceny z zachowania niz bardzo
dobra.
10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
11. Zastrzezenia musza by¢ zgloszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie ztamania procedury ustalania oceny.
12. Dyrektor szkoly rozpatruje zastrzezenia w ciggu 2 dni, podejmuje stosowna decyzje, o ktorej informuje na piSmie
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.
13. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora: ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig gltoséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
14. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji

2) wychowawca klasy

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie

4) pedagog, psycholog

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

6) przedstawiciel Rady Rodzicow
15. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji

2) termin posiedzenia komisji

3) wynik gltosowania

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem
17 Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdzial 1.4
Ogolne informacje dotyczace oceniania

§ 97
Terminy i formy informowania o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow oraz
zasadach oceniania ich zachowania.
1. Nauczyciele na pierwszych zajgciach w kazdym roku szkolnym informuja uczniéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnig¢
edukacyjnych uczniéw, a wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym ma obowigzek
zapozna¢ rodzicow (prawnych opieckunoéw) lub osobe (podmiot) sprawujacy piecze zastgpcza nad dzieckiem
z Wewnatrzszkolnym Zestawem Oceniania (jest on dostepny na stronie internetowej szkoty), a zwlaszcza zwréci¢
uwage na warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
3. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzaja nauczyciele uczacy w danej klasie. Nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne okreslajg poziomy wymagan na poszczegdlne oceny w oparciu o realizowany
program nauczania oraz Kryteria stopni zamieszczone w wewnatrzszkolnym zestawie oceniania.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne dokumentowane jest w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
5. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje si¢ przebieg
nauczania w danym roku szkolnym.
6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow)
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania. (Przedstawia te zasady na pierwszym zebraniu
rodzicielskim. Podczas zebrania rodzice potwierdzaja wiasnorgcznym podpisem — fakt zapoznania si¢
z Wewnatrzszkolnym Zestawem Oceniania. W razie nieobecno$ci rodzicow na zebraniu maja oni mozliwo$é
zapoznania si¢ z WZO w innym, dogodnym dla siebie, terminie, ale nie pozniej niz do konca wrzesnia. WZO jest
dostepne u wychowawcy klasy, w sekretariacie szkoty i u dyrekcji szkoly oraz na stronie elektronicznej szkoty.
7. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
8. Wymagania edukacyjne dla uczniéw z dysfunkcjami sporzadza nauczyciel danego przedmiotu i zapoznaje z nimi
ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow).
9. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
2) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudno§ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogicznag w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
4) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyk, informatyki i techniki nalezy bra¢ pod uwagge
wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki zajec,
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote.
11. Osiagniecia ucznidéw nauczyciele notujag w dziennikach, zeszytach wychowawcy, postepy uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych w dziennikach zaj¢¢ indywidualnych/ arkuszach obserwacji, pochwaty i1 uwagi
z zachowania w dzienniku elektronicznym. Na tej podstawie rodzice sg informowani o postgpach dziecka w czasie
zebran z rodzicami lub w czasie spotkan indywidualnych.

§98
1. Pracaklasowa powinna zawiera¢ zadania o zréznicowanym stopniu trudnos$ci. Poprawne rozwiazanie wszystkich
zadan moze by¢ podstawa do uzyskania oceny celujacej z pracy klasowej.
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2. Przy ocenianiu prac pisemnych dostosowuje si¢ ocenianie zgodnie z dysfunkcjami ucznia
3. Nauczyciel ma obowigzek odda¢ do wgladu sprawdzone prace pisemne w terminie dwoch tygodni, jesli w tym
czasie odbyly si¢ wszystkie zajecia danego przedmiotu. Nie dotyczy to dlugoterminowych domowych prac
pisemnych z jezyka polskiego, angielskiego, matematyki, na sprawdzenie ktoérych wydhuza si¢ czas do trzech tygodni.
4. W pracach sprawdzajacych wiedze¢ i umiejetnosci ucznia z wickszej partii materiatu lub z tresci zapowiedzianych
przez nauczyciela, maja obowigzek uczestniczyé wszyscy uczniowie. Jezeli uczeh nie moze uczestniczy¢
W ustalonym terminie w pracy pisemnej, ma obowigzek napisania tej pracy w terminie do dwoch tygodni,
po wczesniejszym ustaleniu z nauczycielem. Jezeli w tym terminie, uczen nie przystapi do napisania takiej pracy,
otrzymuje adnotacj¢ w dzienniku nz (nie zaliczyt).
5. Uczen moze poprawi¢ kazda oceng niedostateczng w terminie dwoch tygodni od napisania takiej pracy .
6. Podczas ocenienia uczniéw nalezy wziaé po uwage:

1) ucznia posiadajacego opini¢ Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej badz Poradni Specjalistycznej

0 trudnosciach w uczeniu si¢, dostosowaniu wymagan;

2) ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ objecia pomocg Psychologiczno — Pedagogiczng;

3) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia;

4) indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) aktywno$¢ i zaangazowanie ucznia w prace na lekcji;

6) systematycznosc¢ i zdeterminowanie ucznia;

7) udziat w konkursach i zajgciach pozalekcyjnych;

8) nadobowigzkowe formy pracy z danego przedmiotu.
7. Decyzje o ocenie potrocznej i konicowo rocznej podejmuje nauczyciel danego przedmiotu.
8. Dla ucznidéw cudzoziemskich umozliwia si¢ korzystanie podczas lekcji ze stownika dwuj¢zycznego, stosowanie
jezyka instrukcji w komunikacji z uczniem cudzoziemcem (krétkie polecenia); formutowanie pytan skierowanych
W Sposob jasny, krotki oraz dostosowany do poziomu znajomosci jezyka polskiego; udzielanie informacji zwrotnej
podczas lekcji; stosowanie bogatego materialu ikonograficznego przy wyjasnianiu zagadnien tematycznych (zdjecia,
mapy, itp,); wlaczanie ucznia w prace zespotowa i dostosowywanie instrukcji do jego jezykowych umiejetnosci;
akceptowanie kazdej formy wypowiedzi §wiadczacej o zrozumieniu zagadnienia (nawet jednorazowa czy bledna
gramatycznie); traktowanie gramatyki w sposob funkcjonalny; ocenianie tych elementéw, ktore mozliwe
sg do oceny. Wskazane jest wydtuzenie czasu pracy ucznia. Nalezy dostosowaé sposob oceniania oraz sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw, w tym zakres i tresci sprawdzianow.

§99

Jawno$¢ oceniania
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) lub osoby (podmiotu)
sprawujgcego piecze zastepcza nad dzieckiem.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia majg by¢ udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Sprawdzone
i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu podczas lekcji w celu dokonania poprawy bledow; rodzice
(prawni opiekunowie) maja prawo do wgladu w prace pisemne w obecnosci nauczycieli naterenie szkoty
lub udostepnienie pracy do domu z pro$bg o zwrot pracy podpisanej przez rodzicéw (prawnych opiekunow).
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja ustnie
uzasadni¢: w czasie lekcji (uczniowi) lub podczas indywidualnego spotkania (rodzicom/prawnym opiekunom).
Komentarz dotyczacy oceny zawiera nastgpujace informacje:

1) co uczen umie,

2) czego nie opanowal,

3) co jest jego staba strong i jak to poprawic.
4. Nauczyciel ma obowigzek przechowywacé prace klasowe i sprawdziany do konca roku szkolnego tj 31.08 danego
roku.

§ 100
Zasady zwolnienia uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki/ nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.
1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki / technologii informacyjnej/ nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z w/w zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza
67



Szkota Podstawowa im. Stanistawa Miodozerica w Wilczycach

oraz na czas okreslony w tej opinii. Rodzic (prawny opiekun) lub osoba (podmiot) sprawujacy piecz¢ zastgpcza nad
dzieckiem przekazuje wychowawcy pisemng deklaracj¢, w ktorej okresla, czy zwolniony z w/w zaje¢ uczen przebywa
w czasie ich trwania w szkole czy moze ja opuscic.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) lub osoby (podmiotu) sprawujacego pieczg zastgpcza nad dzieckiem
na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzg¢zonymi oraz z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej albo
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona, jesli okres zwolnienia nie pozwala na ustalenie oceny §rodrocznej lub roczne;.

§ 101
Tryb ustalania $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego — w styczniu. Natomiast klasyfikowanie
roczne w Czerwcu.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikowanie $rodroczne i1 roczne w klasach I-III polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych i zachowania ucznia i ustaleniu jednej §rodrocznej lub rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczen i jego rodzice lub prawni opiekunowie
poinformowani zostajg o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych oraz ocenie z zachowania co najmniej na miesigc
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
6. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznidw zapoznaja si¢ z przewidywanymi rocznymi ocenami w dzienniku
elektronicznym. Informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych izachowaniu nagannym przekazana
zostaje pisemnie na miesigc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;j.
7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.
8. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy w/w zajecia. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.
9. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowawca uwzglednia frekwencje, pisemne uwagi
udzielone uczniowi, upomnienia, nagany oraz pochwaty, wyrdznienia i nagrody, a takze bierze pod uwage wplyw
na zachowanie ucznia zaburzen stwierdzonych przez specjalistg, popartych opinig z poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.
10. Oceng $rodroczng nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ z minimum jednej oceny biezace;j.
11.W przypadku uzyskania przez ucznia niedostatecznej oceny $rodrocznej, nauczyciel danego przedmiotu
ma obowigzek przygotowa¢ program uzupetnienia brakow w wiadomosciach.
12. Oceng roczng ustala si¢ na podstawie oceny $rodrocznej i ocen biezacych otrzymywanych w trakcie drugiego
potrocza.
13. Nauczyciel jest zobowigzany do wystawienia oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu zgodnie z harmonogramem
organizacji roku szkolnego. W wyjatkowych wypadkach (choroba nauczyciela), kierujac si¢ dobrem ucznia,
W porozumieniu z wychowawca klasy oceng¢ taka mozna wystawi¢ nawet w dniu klasyfikacji przed posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.
14.Kazdy nauczyciel jest zobowigzany na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
do poinformowania uczniéw o przewidzianych dla nich ocenach, ktére wpisuje do dziennika lekcyjnego. Uczen moze
otrzyma¢ ocen¢ niedostateczng klasyfikacyjna po uptywie terminu poinformowania rodzicow o grozacej ocenie
niedostatecznej, jesli w ostatnim miesigcu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej razaco
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lekcewazyt obowigzki szkolne, nie przygotowat prac domowych, wykazat brak wiedzy z biezacego materiatu,
otrzymal oceny niedostateczne czastkowe. W takim przypadku wychowawca przekazuje niezwlocznie pisemnag
informacje rodzicom (prawnym opiekunom) w dzienniku lekcyjnym. Rodzice sa zobowigzani do przekazania
wychowawcy informacji zwrotnej w ciagu trzech dni od daty powiadomienia. Jesli wychowawca nie otrzyma
informacji zwrotnej, odnotowuje ten fakt w dzienniku oraz powtornie informuje rodzicow (prawnych opiekunow)
listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Woéwczas procedure informowania rodzica, prawnego
opiekuna lub osoby sprawujacej pieczg zastepcza nad dzieckiem uwaza si¢ za zakonczona.
15. Wprowadzenie przez dyrektora szkoty dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania oznacza,
Ze uczgszcezanie uczniow na te zajecia jest obowigzkowe. Ocenianie uczniéw z tych zaje¢ odbywa si¢ na ogdlnych
zasadach, ale nie ma ona wptywu ani na promocje, ani na ukonczenie szkoty.
16. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
mu lub utrudni kontynuowanie nauki w Il potroczu lub klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci
stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakoéw poprzez:
1) skierowanie go na badania do poradni pedagogiczno-psychologicznej, w celu rozpoznania przyczyn trudnosci
W nauce,
2) w miar¢ mozliwosci i w ramach posiadanych srodkow finansowych zorganizowanie zaje¢ wyréwnawczych,
rewalidacyjnych lub nauczania indywidualnego.

§ 102

Warunki 1 tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zobowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
1. Przewidywane oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych sg podane do wiadomosci ucznia na miesigc przed rada
klasyfikacyjna.
2. Rodzice lub prawni opiekunowie zostaja zapoznani z przewidywanymi ocenami za pomoca dziennika
elektronicznego.
3. Uczeh ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
4. Po uzyskaniu informacji o zaproponowanej ocenie rocznej w terminie 5 dni uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) lub osoby sprawujace opicke zastepcza nad dzieckiem, sktadaja do dyrektora szkoty pisemng prosbe
0 wyznaczenie terminu sprawdzenia wiadomosSci iumiej¢tnosci ucznia wraz z uzasadnieniem odwotlania si¢
od zaproponowanej przez nauczyciela oceny.
5. Uczen moze przystapi¢ do sprawdzenia wiadomosci gdy:

1) nie ma nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci na danych zajeciach;

2) przystgpit do wszystkich prac klasowych, z uwzglednieniem dodatkowych terminéw ustalonych

Z nauczycielem na poprawe prac klasowych

3) ma poprawiane na biezgco wszystkie prace klasowe, z ktorych otrzymat ocene niedostateczng;

4) ma uregulowane wszystkie zaleglo$ci wynikajace ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych;

5) w ciggu calego roku szkolnego uzyskat z prac klasowych, kartkowek, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych

co najmniej 50% ocen wyzszych niz ocena przewidywana.
6. Uczen, ktory spelnia warunki do przeprowadzenia procedury uzyskania oceny wyzszej niZ proponowana,
przystepuje do wielopoziomowego sprawdzenia wiedzy i umieje¢tnoéci z danego przedmiotu w formie pisemnej
i ustne;j.
7. Sprawdzenie wiedzy obejmuje wiedz¢ i umiejgtnosci jakie uczen opanowat w catym roku szkolnym.
8. Ubieganie si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana z przedmiotow takich jak: plastyka, muzyka, informatyka,
technika, wychowanie fizyczne, powinno mie¢ charakter przede wszystkim ¢wiczen praktycznych.
9. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia z danego przedmiotu odbywa si¢ w jednym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, terminie, nie p6zniej jednak niz na 4 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
10. Sprawdzenie oraz ocen¢ wiedzy i umiej¢tnosci opanowanych przez ucznia dokonuje nauczyciel danego
przedmiotu w oparciu 0 wymagania edukacyjne .
11. Uczen ma prawo przystapi¢ do procedury uzyskania oceny wyzszej niz proponowana tylko raz w danym roku
szkolnym.
12. Ocena roczna ustalona w wyniku procedury sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia jest ostateczna, jednak
nie moze by¢ nizsza od zaproponowane;j.
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§ 103
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci
1. Kazda nieobecno$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona w miesigca od powrotu do szkoty.
2. W przypadku, gdy nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w ustalonym terminie, wszystkie godziny
traktowane sg jako nieusprawiedliwione.
3. Wychowawca respektuje zwolnienie lekarskie, usprawiedliwienia napisane w cato$ci przez rodzicow (prawnych
opiekunoéw) oraz usprawiedliwienia dokonane osobiscie przez matke, ojca lub prawnego opiekuna.
4. Jezeli uczen samowolnie opusci zajecia szkolne, wychowawca nie moze uwzgledni¢ usprawiedliwienia tych
godzin wystawionych ani przez rodzica (prawnego opiekuna)
5. Jezeli nieobecno$¢ ucznia trwa ponad tydzien, rodzice (prawni opiekunowie) lub osoba zobowigzani
sg do powiadomienia szkoty o jej przyczynie.
6. Tylko wychowawca moze zwolni¢ ucznia z lekcji (na podstawie pisemnego zwolnienia wystawionego przez
rodzicow, prawnych opickunéw. W przypadku kiedy wychowawca jest nieobecny, uczen o zwolnieniu powiadamia
dyrekcje szkoty.

§ 104

Tryb i zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu opuszczenia przez niego ponad 50% godzin przewidzianych planem
zajec.
2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢: nieklasyfikowany albo nieklasyfikowana.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej diugotrwalej nieobecnosci ma prawo do egzaminu
klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow za potrocze, w ktorym nie zostat sklasyfikowany.
Woéwczas uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wnioskuja o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny. Rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o wyznaczeniu uczniowi egzaminu klasyfikacyjnego po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy
i uczgcego w danej klasie nauczyciela przedmiotu, z ktorego uczen jest nieklasyfikowany.
5. O egzamin klasyfikacyjny wystepuje uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnej prosby
skierowanej do rady pedagogicznej. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty po uzgodnieniu
zuczniem lub jego rodzicami. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
6. W wypadku, gdy uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny z wigkszo$ci przedmiotdw nauczania dyrektor szkoty
wyznacza w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) ilo$¢ przedmiotow, z ktorych zdaje
on egzamin w ciggu jednego dnia (jednak nie wigcej niz dwa).
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub ¢wiczen praktycznych.
8. Egzaminujacy ustala pytania i ¢wiczenia praktyczne o roznym stopniu trudnosci tak, by odpowiadaty kryteriom
na poszczegolne oceny, za$ zakres wiadomosci i umiejetno$ci odpowiadatl w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
srédrocznego materiatowi z I potrocza, w przypadku egzaminu na koniec roku zakresowi rocznemu.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel danego przedmiotu,

2) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu wskazany przez dyrektora szkoty.
10. Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbg lub w innych,
szczegodlnie uzasadnionych, przypadkach. W takim wypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela tego
przedmiotu z tej lub innej szkoty.
11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokédt zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania, wynik egzaminu i ocen¢ ustalong przez komisje.
12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzla
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
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14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapic¢
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Egzamin klasyfikacyjny w formie pisemnej i ustnej zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok nauki albo spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

16. Uczen moze zdawacé kilka egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia, co ustala si¢ zuczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna, jesli
nie naruszono trybu jej uzyskania oraz je$li jest to ocena wyzsza od niedostateczne;j.

§ 105

Tryb i zasady przeprowadzania egzamindéw poprawkowych
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena niedostateczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
2. Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy, jezeli otrzymal oceng¢ niedostateczng z jednego albo dwoch
przedmiotow. O egzamin poprawkowy/ egzaminy poprawkowe moze wystapi¢ do dyrektora szkoty uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie), sktadajac podanie najpdzniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej. Egzamin poprawkowy obejmuje materiat, z ktéorego uczen uzyskat ocene niedostateczng.
3. Zadania egzaminacyjne przygotowane przez wlasciwych nauczycieli powinny by¢ ztozone do dyrektora szkoty
w celu ich zatwierdzenia do dnia 30 czerwca danego roku szkolnego.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadzajg komisje powotane przez dyrektora szkoty, w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia dydaktyczne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
6. Egzamin poprawkowy w formie pisemnej i ustnej zdaje rdwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok nauki albo spetniajagcy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
7. Nauczyciel-egzaminator na wlasng prosbe lub w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ zwolniony
przez dyrektora szkoty z udziatu w pracy komisji. Moze go zastapi¢ inny nauczyciel tego samego przedmiotu
Z macierzystej, a nawet innej szkoty (za zgoda dyrektora tej szkoty).
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisj¢. Do protokotu zatacza sig
pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzta informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w terminie dodatkowo wyznaczonym przez dyrektora szkotly, ale nie pozniej niz do konca
wrzesnia danego roku szkolnego.
10. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

§ 106
Tryb i zasady wnoszenia zastrzezen od wystawionych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wystawionych niezgodnie z przepisami prawa
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgltosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny i zapisanymi w niniejszym dokumencie.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od daty zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania ma nastgpi¢
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia.
3. W przypadku stwierdzenia, ze w/w oceny zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ich
ustalania, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktéra przeprowadza niezwlocznie po rozpoznaniu sprawy sprawdzian
wiadomosci i umiejgtnoscei ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.
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5. Dyrektor szkoty zamyka procedure¢ sprawdzania prawidlowosci przeprowadzania egzaminu i pisemnie informuje
ucznia o jego wyniku w ciggu 7 dni, ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykla
wigkszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
6. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych: dyrektor szkoty jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy
zajecia, jeden nauczyciel tego samego przedmiotu,
2) w przypadku oceny zachowania: dyrektor szkoty jako przewodniczacy, wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia w danej klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.
7. Komisja ustalajaca ocen¢ zachowania rozpatruje wnioski uczniéw, jesli nie naruszyli oni nastgpujacych zasad
i norm: nie ulegali nalogom, nie weszli w konflikt z prawem, nie naruszyli godnosci innych, nie zarzuca si¢
im wymuszenia i pobicia. Je$li uczniowie naruszyli powyzsze normy i zasady, komisja nie rozpatruje ich wnioskow.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych, przypadkach. W takim wypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela tego
przedmiotu z tej lub innej szkoty.
9. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub ocena zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny
10. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktdéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z jednego lub, w wyjatkowych przypadkach, z dwu przedmiotow.
11. Protokot z prac komisji powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin jej posiedzenia, wynik
glosowania, ustalona ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Drugi termin jest ostateczny.
13. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
14. Jesli dyrektor szkoty po rozpoznaniu sytuacji stwierdzi, ze przepisy prawa dotyczace trybu ustalenia oceny nie
zostaly naruszone, przekazuje pisemne wyjasnienie rodzicom ucznia (prawnym opiekunom), uznaje tym samym
zastrzezenie za bezzasadne. Wowczas procedure uwaza si¢ za zakonczong.

§ 107
Promocja i ukoniczenie szkoty
1. Uczen klasy I-1II szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.
2. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy -1l
szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna, oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow).
3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I'i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli zostat
sklasyfikowany i otrzymat ze wszystkich, przewidzianych planem nauczania, przedmiotéw obowiazkowych oceny
wyzsze od niedostatecznej. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng inie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu pod
warunkiem, ze ten przedmiot obowigzkowy jest zgodny ze szkolnym planem nauczania i jest realizowany w klasie
programowo wyzszej.
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5. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. Ponadto warunkiem ukonczenia szkoty jest przystapienie
do sprawdzianu 6smoklasisty.

6. Uczen, ktory uzyskal w wyniku klasyfikacji rocznej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
€O najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyréznieniem do klasy
programowo wyzszej lub konczy szkot¢ z wyrdéznieniem.

7. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 108
Zasady tworzenia przedmiotowych zasad oceniania
1. Uwzgledniajac szczegotowe rozwiazania Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania okre§lone na poziomie catej
szkoty, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw sa zobowigzani stworzy¢ wiasne (indywidualne) lub wspdlne
szczegolowe przedmiotowe rozwigzania.
2. Kazdy nauczyciel lub nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu powinni zbudowaé wiasny, spojny system
oceniania osiagni¢¢ uczniow, kierujac si¢ nastepujacymi przestankami:
1) zapewni¢ uczniom mozliwo$¢ wszechstronnej prezentacji swych wiadomosci, umiejetno$ci i postaw,
2) doktadnie okresli¢: kryteria wymagan na poszczegolne oceny w przyjetej skali 1-6; zasady wystawiania ocen
(kiedy, za co, mozliwo$ci poprawy wystawionych ocen, itp.); zasady wgladu rodzicow w prace pisemne uczniow;
kazdy element nauczycielskiego systemu oceniania powinien by¢ zgodny z rozporzadzeniem Ministerstwa
Edukacji Narodowej i z niniejszymi zasadami, jak i z indywidualnym dostosowaniem wymagan edukacyjnych
do mozliwos$ci ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.
3. O wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nauczyciel ma obowigzek poinformowac ucznidéw i rodzicow w sposob
okreslony w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.
4. Pisemng informacje¢ o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania w poszczegolnych klasach, a takze wymaganiach dotyczacych oceniania uczniéw nauczyciel przedmiotu
sktada u dyrektora szkoty. Celowe jest takze przekazanie na pismie tych informacji wychowawcom klas, ktorzy
wspolpracuja z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami).

§ 109

Ocenianie zewng¢trzne. Egzamin 6smoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego,

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki,

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 réwniez egzamin zjednego

przedmiotu do wyboru spo$rdd przedmiotow : biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia
2. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi do niego przystapic,
aby ukonczy¢ szkote. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen powinien uzyskac, dlatego egzaminu
6smoklasisty nie mozna nie zdac.
3. Egzamin odbywa sie w terminie wyznaczonym aktem prawnym Ministerstwa Edukacji Narodowej. Uczen,
ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpi do egzaminu wtym terminie , przystgpuje do niego
w terminie dodatkowym.
4. Kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o szczegélowych wynikach egzaminu 6smoklasisty w terminie okreslonym
przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik procentowy oraz wynik na skali
centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu. Wynik procentowy to odsetek punktow (zaokraglony do liczby
catkowitej), ktore uczen otrzymat zdanego przedmiotu. Wynik centylowy to odsetek liczby osmoklasistow
(zaokraglony do liczby catkowitej), ktorzy uzyskali z egzaminu z danego przedmiotu wynik taki sam lub nizszy
niz zdajacy.
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5. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej lub laureatem konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem Osmoklasisty jest zwolniony z egzaminu z danego przedmiotu. Zwolnienie jest réwnoznaczne
z uzyskaniem najwyzszego wyniku z tego przedmiotu.

6. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani
spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, oraz uczniowie, o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (cudzoziemcy), przystepuja do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

§ 110
Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania podlega ciaglej ewaluacji.
2. Zmian w WZ0O mozna dokonywaé wytacznie w przerwach mi¢dzysemestralnych i wakacyjnych.
3. Whnioski dotyczace funkcjonowania WZO zglaszane sg do dyrektora szkoty w trakcie roku szkolnego.
4. Dyrektor szkoty moze powota¢ Komisje do Spraw Ewaluacji WZO lub, w przypadku niewielkich zmian,
wyznaczy¢ nauczyciela odpowiedzialnego za ich wprowadzenie.
5. Komisja lub wyznaczony nauczyciel przedstawia propozycje zmian WZO na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
podsumowujacym prace potroczng lub roczna.
6. Zmiany w WZO zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Rozdzial 1.5
ZDALNE NAUCZANIE

§ 111
Zasady zdalnego nauczania.
1. Zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placéwce zawiesza sig, na czas
oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogolnopolskich
lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej
zdrowiu ucznidéw,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz okreslone
w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placoéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.
2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuja dla uczniow zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zajec.

§ 112

Zasady zdalnego oceniania.
1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Na czas zdalnego nauczania w szkole wprowadzone
zostaje ocenianie zdalne. W tym okresie nauczyciele prowadza wiasng dokumentacj¢ przedmiotowa. Zasady
wewnatrzszkolnego oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter przejsciowy.
2. Kryteria zdalnego oceniania:

1) Ocenianie pehi funkcje motywujaca.

2) Ocenianie jest dostosowane do danego etapu edukacyjnego, mozliwosci technicznych i psychofizycznych

oraz indywidualnych ucznia.

3) W ocenianiu bierzemy pod uwage potrzeby ucznia, przy zachowaniu zasady réwnego dostepu i roéwnego

traktowania.
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4) W ocenianiu zdalnym obowigzuje skala ocen zawarta w Wewnagtrzszkolnych Zasadach Oceniania
Z zaznaczeniem, ze wymaganiem wystarczajagcym na ocen¢ dopuszczajaca jest proba podjecia przez ucznia pracy.
5) Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego, moga zawiera¢ adnotacj¢ ZD.
6) Uczniowie i rodzice otrzymujg informacj¢ zwrotna za wykonang prace. W informacji tej nauczyciel umieszcza
wskazowki do pracy ucznia i proponowang oceng.
7) Jezeli uczen dostosuje si¢ do wskazowek nauczyciela i uzupeti brakujgce tresci, proponowana ocena moze
by¢ podwyzszona.
8) Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny biezacej w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela danego
przedmiotu .
9) Jezeli ocena poprawiana jest taka sama lub nizsza od oceny uzyskanej wcze$niej-nie jest wpisywana
do dziennika(wpisuje si¢ tylko oceng poprawiong).
10) Przy wystawianiu oceny docenia si¢ wysitek ucznia wlozony w prace(mniej wazny jest wynik, bardziej
zaangazowanie i proby rozwigzania zadania)
11)1W przypadku braku aktywnos$ci ucznia , nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicem ucznia za posrednictwem
wychowawcy klasy , ktory wyjasnia przyczyny braku kontaktu z rodzicem ucznia
12) Jezeli uczen nie ma mozliwosci technicznych powalajacych na skontaktowanie si¢ z nauczycielem, rodzice
informuja o tym wychowawce klasy, a ten powiadamia pozostatych nauczycieli
13) Oceniane beda:
a. Krotkie zadania (wykonane w zeszycie przedmiotowym lub dla che¢tnych w klasach VI-VIII
na komputerze-np. krotkie wypowiedzi( w wypowiedziach uczniéw oceniamy merytoryczno$¢ i rzeczowosé
wypowiedzi), ¢wiczenia, krotkie karty pracy, rysunki, quizy interaktywne, zaproponowane zadania, tabela
aktywnosci fizycznej -wychowanie fizyczne).
b. Projekty w dowolnie zaproponowanej przez nauczyciela formie (np. plakat, prezentacja, dluzsze
wypracowania, mapa mysli, krotki film...) . W przypadku prac pisemnych forma i treéci podlegajace ocenie
zaleza od specyfiki danego przedmiotu nauczania i sg okreslane przez danego nauczyciela.
C. Aktywnos$¢ uczniow . (oceniamy aktywno$¢ uczniow podczas zajec¢ on-line, poprawnos$¢ udzielanych
odpowiedzi, dodatkowe prace np. prezentacje na okreslony temat, zaangazowanie ucznia, poprawnosc¢
merytoryczng postow, aktywno$¢ w kontekscie tematu( watku lekcji) zainicjowanego przez nauczyciela,
poprawnos¢ wypowiedzi(netykieta), umiejgtnos¢ dostrzegania, formutowania i rozwigzywania problemow).
14) Nie wszystkie formy aktywnosci podlegajg ocenie. Nauczyciel informuje ucznia, ktére zadania, wiadomosci
i umiej¢tnosci beda oceniane.
3. Sposob i terminy przesytania prac:
1) Uczniowie komunikuja si¢ z nauczycielami z wykorzystaniem ustugi Microsoft teams.
2) Uczniowie/ przesylaja zdjecia, skany, pliki na podany przez nauczyciela adres e-mail, lub winny sposob
zaakceptowany przez nauczyciela.
3) Termin odsytania prac nie moze by¢ krotszy niz 1 tydzien od ostatniej lekcji( odestanie pracy przed terminem
moze by¢ promowane wyzsza oceng z danego przedmiotu).
4) Jezeli uczen z przyczyn niezaleznych od niego nie odestat wypetnionych kart pracy (dotyczy zadan wybranych
przez nauczyciela do oceny, nauczyciel wskazuje-ktore prace), odsyla je w mozliwy dla niego sposéb w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.
5) Jezeli uczen nie przysle pracy w tym terminie, w dzienniku wpisuje si¢ ,, -”. Taki wpis moze by¢ podstawg
do obnizenia oceny rocznej z danego przedmiotu nauczania.
4. Ocenianie zachowania uczniow:
1) W ocenianiu zachowania stosuje sie skale ocen okreslong w WZO. Oceniajagc zachowanie podczas nauki
zdalnej uwzglednia si¢ takie obszary jak:
a. Systematycznos¢ i samodzielnos¢ pracy.
Kulture stowa na lekcjach on-line, sposéb komunikowania si¢ podczas zajec.
Zaangazowanie w praceg.
Zachowanie wobec nauczyciela i innych uczestnikow czatu lub wideokonferenc;ji.
Kolezenska postawa ucznia.
Dodatkowa aktywno$¢ (dodatkowe zadania, udzial w szkolnych akcjach i konkursach, przesylanie
materiatdéw do publikacji na stronie FB szkoty)
5. Formy kontaktu i konsultacji rodzicow i ucznidéw z nauczycielem prowadzacym zajgcia ksztalcenia na odleglosé:
1) platforma Microsoft teams.

- o o0 C
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2) dziennik elektroniczny.

3) e-mail (Outlook).

4) czaty
6. Wybierajac zestaw narzedzi do komunikacji z uczniami, nauczyciel dokonuje takiego wyboru, aby
ich wykorzystanie byto jak najbardziej efektywne.

1) Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczania w szkole stosuje si¢ sposoby komunikacji: komunikacje

synchroniczna(czat tekstowy, glosowy, wideo) i asynchroniczna(poczta elektroniczna, dziennik elektroniczny).

2) Kanaty komunikacji z rodzicami :

a. poczty e-mail,

b. dziennika elektronicznego,
c. platforma Microsoft teams,
d. czatu,

e. telefonu.

7. Frekwencja ucznidéw w nauczaniu zdalnym:

1) Uczen loguje si¢ na danej lekcji zgodnie z planem zajec.

2) W przypadku gdy uczen nie moze si¢ zalogowaé w trakcie lekcji z przyczyn niezaleznych od niego, wowczas

nauczyciel w ramach popotudniowych konsultacji moze wyjasni¢ uczniowi jakie tresci byly realizowane

oraz przekazac¢ zadania lub karty pracy. Jezeli uczen odesle rozwigzania-to oba rodzaje aktywnosci sa zaliczane
jako obecno$¢. Kontakt podczas tych czynnosci moze odbywac si¢ w dowolnej formie zaakceptowanej przez
nauczyciela.

3) Jezeli uczen wykona zadanie wytypowane do oceny(takze w czasie odroczonym) lub podejmie jakakolwiek

inng aktywnos$¢ wskazujaca na jego zaangazowanie w prace , uznaje si¢ to jako obecno$é na zajeciach i jako taka

zapisuje si¢ w dzienniku elektronicznym.
8. Klasyfikowanie i promowanie uczniow:

1) Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach okreSlonych w WZO oraz Statucie Szkoty.
a. przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej bierzemy pod uwage oceny uzyskane przez ucznia
od poczatku roku szkolnego( w tym oceny klasyfikacyjne za 1 potrocze, oceny czastkowe z Il potrocza
i oceny uzyskane w trybie pracy zdalnej ),

b. oceny uzyskane w trybie pracy zdalnej mogg by¢ podstawa do podwyzszenia oceny klasyfikacyjnej
rocznej
C. przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania bierzemy pod uwagg oceny uzyskane przez
ucznia od poczatku roku szkolnego( w tym oceny klasyfikacyjne z zachowania za 1 pdtrocze i oceny
uzyskane w podczas pracy zdalnej )

9. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej (semestralnej):

1) Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie na miesigc przed planowanym posiedzeniem

klasyfikacyjnym RP za pomoca dziennika elektronicznego.

2) W terminie do 3 dni roboczych od daty podania przewidywanych ocen uczen, rodzic lub prawny opiekun

ma prawo zlozy¢ na droga e-mailowa lub za pomoca dziennika elektronicznego odwotanie od przewidywanej

oceny

3) Nauczyciel dokonuje analizy wniosku ucznia /rodzica. opiekuna/ w oparciu o udokumentowang realizacje

obowiazku szkolnego z uwzglednieniem:

a. frekwencji na zajeciach,

b. systematycznosci prowadzenia notatek z zajec,

C. analizy sprawdziané6w wiedzy i umiejetnosci,- terminowego odsytania kart pracy(w miare mozliwosci
technicznych ucznia),

4) Po dokonaniu analizy nauczyciel w ciagu 2 dni roboczych droga e-mailowa, informuje ucznia/rodzica,

opiekuna/ o pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku

5) W przypadku decyzji pozytywnej, nauczyciel informuje ucznia o:

a. formie poprawy,
b. zakresie materiatu,
c. terminie poprawy,

6) Ocena ustalona w wyniku pow. procedury, nie moze by¢ nizsza od oceny weze$niej przewidywane;.

7) Procedura odwotawcza powinna zakonczy¢ sie na 3 dni przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym RP.

8) Procedura odwotania si¢ o oceng wyzsza nie dotyczy oceny celujgce;.
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§ 113

Aktywnosci ucznia stanowiace podstawe do oceniania:
1. Potwierdzenie zapoznania sie ze wskazanym materiatem i samodzielna praca;

1) przestanie plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami,prezentacjami;

2) wypowiedz ucznia na forum;

3) udziat w dyskusjach on-line

4) zdjecia prac

5) efekty pracy na portalach spotecznosciowych pod kierunkiem nauczyciela
2. Uczniowie, ktorzy nie podejmuja prob uczestniczenia w zajecia i nie wykazuja sie aktywnoscia- z wiasnej winy
nie uzyskuja oceny pozytywnej.
3. O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow. Zadania wskazane przez
nauczyciela uczen wykonuje, przestrzegajac ustalonych terminow, a w przypadku niemozno$ci wykonania zadania
prosi go 0 pomoc W rozwigzaniu hapotkanego problemu.
4. Szczegodtowe Kryteria oceniania ustalajg nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania

Rozdzial 1.6
Dodatkowe zasady wypracowane przez uczniéw i nauczycieli Szkoty.

§114
1. Pierwszy dzien po feriach i przerwach $swiatecznych jest dniem bez ocen niedostatecznych.
2. Pierwsze dwa tygodnie wrzesnia dla uczniéw klas IV i nowo przyjetych uczniow sa okresem bez ocen
niedostatecznych.
3. Po chorobie trwajacej tydzien lub dluzej uczen nie bedzie pytany pierwszego dnia pobytu w Szkole; jesli
niecobecnos¢ spowodowata znaczne zaleglosci w opanowaniu materiatu nauczania, uczen indywidualnie uzgadnia
Z nauczycielami przedmiotéw termin nadrobienia zaleglosci;
4. W okresie 2 tygodni przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, a dla klasy 8
w okresie 2 tygodni przed Egzaminem Osmoklasisty nie przeprowadza si¢ sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegodlnych przedmiotéw nauczania(w klasie 8 z wyjatkiem przedmiotéw egzaminacyjnych)
5. Uczniowie bioracy udzial w konkursach danego dnia uczestnicza w zajeciach(, ale sa zwolnieni z wszystkich form
odpowiedzi;(dzien przed konkursem).
6. Lekcje powtorzeniowe sg bez ocen niedostatecznych.
7. Dopuszcza si¢ wystawianie plusow i minuséw przy ocenach biezacych.
8. Codziennie losuje si¢ “ szczesliwy numerek”.

Rozdzial 2
Swiadectwa i inne druki szkolne

§ 115
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od wynikéw
klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji
do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyr6éznieniem.
3. Uczen szkoly, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukoniczenia szkoty.
4. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i wyzszym zasiggu lub
laureatem lub finalista olimpiady lub konkursu przedmiotowego wpisuje si¢ na §wiadectwie celujacg koncows oceng
klasyfikacyjna, nawet, jesli wezesniej dokonano Kklasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
5. Uczen, ktory przystapit do egzaminu 6smoklasisty otrzymuje zaswiadczenie.
6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje za§wiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
7. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreSlaja odrebne przepisy. Waznosé
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty wazno$ci i pieczgci
urzedowe;j szkoty.
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8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami scistego zarachowania.
9. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoly oraz zaswiadczen.
10. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania
szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkote.
11. Nie dokonuje si¢ sprostowan na §wiadectwach ukonczenia szkoly i za§wiadczeniach. Dokumenty, o ktorych
mowa podlegaja wymianie.
12. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystapié
odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie
duplikatu.
13. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate W wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora szkoty.
14, Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej
od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora
szkoty.
15. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
16. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych
osiggni¢¢ ucznia, odnotowuje si¢:
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmniej
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot;
2) osiagnigcia W aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska szkolnego

DZIAL VII UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Obowiazek szkolny

§ 116
1. Do Klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkolty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.
2. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

§ 117
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 118
1. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktéore w danym roku
kalendarzowym koniczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$é do podjecia nauki szkolnej.
2. Decyzje 0 wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnigeiu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub po odbyciu rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 119
1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.
2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia spetniania obowigzku szkolnego przez dziecko w danym roku
szkolnym.
3. Wnhniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia
31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczg¢ spetnianie obowigzku szkolnego.
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4. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie decyzjiadministracyjnej
Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica. Sposob postepowania w tym zakresie
regulujg odrebna przepisy.

5. Dziecko spehiajac odpowiednio obowiazek szkolny w poza szkola moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
poszczegodlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych
przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme spelniania obowigzku szkolnego lub nauki.

6. Nie spelnianiec obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisowo
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

7. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiona nieobecnosé
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§ 120
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé;
4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie ktorej
dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego poza szkota obwodows.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki spolecznos$ci szkolnej

§121
1. Czlonkiem spotecznosci szkoty staje si¢ kazde dziecko przyjete do oddziatu przedszkolnego i punktu
przedszkolnego, kazdy uczen przyjety do szkoty, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.
2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolnej.
3. Zadne prawa obowigzujace W szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami czlowieka
i dziecka.
4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice rasy, pici, religii,
pogladéow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia
lub jakiekolwiek inne.
5. Traktowanie cztonkéw spotecznosci szkolnej:
1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub karaniu;
2) zaden czlonek spotecznosci szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere jego zycia
prywatnego;
3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie czlonka spotecznos$ci Szkoty ze
wzgledu na roznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;
4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nie uczestniczenia w czynno$ciach, obrzedach religijnych
lub nauce religii;
5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowiazek:
a) poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych osob,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZzmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
d) zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie wulgarnych stow,
ZWrotow i gestow;
e) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub psychicznej,
do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.
6) Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w szkole.
7) Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone szkody.
8) Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej maja obowigzek troszczy¢ si¢ 0 honor szkoty i kultywowac jej
tradycje.
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Rozdzial 3
Prawa i obowiazki uczniow

§ 122
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagni¢tego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnyma
mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepéw W hauce
orazznajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
7) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;
8) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
9) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
10) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
11) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej;
12) reprezentowania szkoty w Kkonkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiej¢tnos$ciami;
13) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
14) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych jego zainteresowania;
15) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci W nauce;
16) indywidualnego toku nauki, po spetieniu wymagan okreslonych w odrgbnych przepisach;
17) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
18) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
19) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez
Dyrektora szkoty;
20) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
21) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
22) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
23) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;
24) pomocy materialnej;
25) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach
informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek 0 takie zwolnienie;
26) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskat negatywna ocen¢ klasyfikacyjna:
a) z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego;
27) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie z art. 44k ustawy o0 systemie o$wiaty;
28) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych i rocznych, w tym o ocenachniedostatecznych
w terminie okre§lonym w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
2. Kazdy uczen w szkole ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i stosownych
regulaminach, a w szczegdlnosci:
1) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach
3) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz ustaleniomsamorzadu
uczniowskiego lub klasy;
4) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
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b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
5) troszczenia si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
6) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
7) usprawiedliwiania nieobecno$ci wedtug zasad ustalonych w szkole;
8) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na réwniz
uczestnictwem na zajgciach szkolnych;
9) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej; stwarzania atmosfery
wzajemnej zyczliwosci;
10) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych natogow:
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajacych;
11) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy maja trudno$ci powstate z przyczyn od nich
niezaleznych;
12) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbatosci 0 estetyke i schludnos¢ ubioru
3. Uczniom zabrania sie:
1) przebywania w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkow o podobnym dziataniu;
2) wnoszenia na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw 0 podobnym dziataniu;
3) wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzenia poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ oraz przerw mig¢dzy-lekcyjnych;
5) rejestrowania i publikowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;
6) uzywania telefonow komorkowych. W sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem
sekretariatu szkoty;
7) zapraszania obcych osob do szkoty.
4. W ostatnim tygodniu nauki uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola- (zwrot wypozyczonych ksiazek,
podregcznikow, sprzetu itp.).

§ 123
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy Klasy,
2) opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
3) dyrektora szkoty.
2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
4. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagul4 dni od daty jej ztozenia.

w

Rozdzial 4 Str6j szkolny

§ 124
1. Szkota zobowigzuje ucznidéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego Stroj nie powinien
zwracac szczego6lnej uwagi i wzbudzaé¢ kontrowersji.
2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz ubran
z duzymi dekoltami.
3. Zabrania si¢: noszenia niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii
oraz noszenia kolczykow w innych miejscach na ciele poza uszami.
4.  Wyjatek od pkt. 3 stanowig imprezy szkolne takie jak:. dyskoteki, zabawa karnawatowa, | Dzien Wiosny itp.
5. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach obcych oraz zawiera¢
niebezpiecznych elementow.
6. Strdj na wychowanie fizyczne to koszulka i ciemne spodenki o odpowiedniej dlugosci lub elementy dresu
sportowego oraz obuwie sportowe z bezpieczna bialg podeszwa.
7. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne, ktore nie pozostawia sladow.
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8. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktoérych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wcze$niej, uczniéw obowiazuje stroj
galowy.

9. Jezeli strdj lub wyglad ucznia budzi zastrzezenia, kazdy pracownik szkoty ma prawo zwréci¢é mu uwagge,
a uczen powinien zastosowac sie do zalecen.

Rozdzial 5
Zasady korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

§ 125

1. Uczen przynosi do szkoty telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne na odpowiedzialno$¢ swoja
i rodzicow.
2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie lub zaginiecie tego rodzaju sprzetu.
3. W szkole obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen -elektronicznych,
np. tabletow, dyktafonow.
4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumiec:

1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisje danych;

6) wykonywanie obliczen;

7) gry multimedialne.
5. Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowiazek wylaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.
6. W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami uczen moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego
si¢ w sekretariacie.
7. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komoérkowego (smartfon) lub tabletu na zajeciach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych jedynie z inicjatywy nauczyciela badZ opiekuna wylacznie za jego wiedza
i zgoda.
8. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w uwagach w dzienniku lekcyjnym;

2) telefon ucznia zostaje przekazany do ,,depozytu” znajdujacego si¢ w sekretariacie;

3) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) przekazywana jest do informacji rodzicow

ucznia.
9. Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje odpowiednim
wpisem uwagi i upomnieniem dyrektora szkoty. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymaé nagan¢ dyrektora
szkoty.
10. Zakaz korzystania z telefonéw koméorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty podczas
zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢
waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej).

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§126
1. Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) szczegllne osiagnigcia W nauce;
2) wybitne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;
3) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;
4) aktywny udziat i prace na rzecz szkoty;
5) wzorowg postawe;
6) dzielnos¢ i odwage.
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2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzadu uczniowskiego
oraz Rady Rodzicow, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwata ustna Dyrektora wobec catej spoteczno$ci szkolnej;
4) dyplom uznania;
5) nagrody rzeczowe;
6) wpis do ,Ztotej Ksiegi” - uczniowie klas IV-VIII, ktérzy na $wiadectwie szkolnym promocyjnym
lub na $§wiadectwie ukonczenia szkoty maja ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny nie mniej niz bardzo
dobrei wzorowe zachowanie.
4. Nagrody finansowane sg przez rade rodzicow.
5. Uczen otrzymuje wyr6znienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym, jesli w wyniku
rocznej klasyfikacji otrzymat srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie.

§127

1. Szkota moze stosowal wobec ucznidw Kary, W szczegdlno$ci za nieprzestrzeganie Statutu szkoty
i regulaminéw szkolnych.
2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne nauczyciela wobec klasy;

2) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

3) wstrzymanie przywilejow;

4) upomnienie ustne Dyrektora szkoty;

5) pisemne upomnienie Dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy;

6) nagana wychowawcy z pisesmnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora szkoty;

7) nagana Dyrektora
3. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawecy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty,

2) Rady Pedagogicznej,

3) innych osob.
4. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego
kary.
5. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotaniado
Dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu.
6. Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek
i informuje pisemnie o rozstrzygnie¢ciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§128
1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale 0 rozpoczgcie procedury karnego przeniesienia do innej
szkoty.
2. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje Dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na wniosek Rady
Pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar statutowych nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,
2) W razgcy sposOb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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3. Wykroczenia stanowiace podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw
lub pracownikow szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéow;
3) $wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub naruszaniegodnosci,
uczu¢ religijnych lub narodowych;
4) powtarzajaca si¢ dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo, kradzieze;
6) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
7) czyny nieobyczajne i niezgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami etycznymi;
8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;
9) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych $rodkow
dyscyplinujacych;
10) zniestawianie szkoty, np. na stronie internetowej;
11) fatszowanie dokumentow szkolnych;
12) popetienie innych czynoéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

5. Procedura postepowania W przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
1) Podstawa wszczgcia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokot zeznan
swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa
$cigania;
2) Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej szkoty.
3) Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca klasy,
cztonkowie zespolu mediacyjnego, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwroci¢ O opinie
do Samorzadu Uczniowskiego.
4) Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania ucznia jako
cztonka spotecznos$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac
obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych
i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.
5) Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate dotyczaca
danej sprawy.
6) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.
7) Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii. Brak
opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.
8) Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Swigtokrzyskiego Kuratora Oswiaty.
9) Decyzje 0 przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.
10) Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.
11) W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu otrzymania
ostatecznej decyzji.

DZIAL VIII
Szczegolne rozwiazania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

§ 129
1. W sytuacjach nadzwyczajnych wynikajacych z zagrozenia bezpieczefistwa uczniow w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych, wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu
ucznidow na zewnatrz lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrozenia zwigzanego
z sytuacja epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
sytuacji epidemiologicznej kraju lub z innych waznych przyczyn, szkota moze przejs¢ na funkcjonowanie w trybie
zdalnym lub w trybie mieszanym.
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2. Zadania Dyrektora :
1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje 0 sposobie i trybie realizacji zadan tej jednostki
w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;
2) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
i mozliwos$ci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i uczniow objetych ksztatceniem specjalnym, dzieci
objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno- wychowawcze;
3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy =zakres tre§ci nauczania do zrealizowania
W poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac
W szczego6lnosci:
a) réwnomierne obcigzenie ucznidéw W poszczegodlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zaje¢ W kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia,
d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoro6w ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepow uczniow oraz sposob weryfikacji
wiedzy i umiejetnosci uczniow
5) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, egzaminu
semestralnego i sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa
w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 1 2197),
takze warunki i sposob zaliczania zajg¢é realizowanych w formach pozaszkolnych;
6) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;
7) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajec¢, w tym
materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga korzystac;
8) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia
oraz przekazuje im informacje 0 formie i terminach tych konsultacji;
9) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio zestawu programow wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.

§130
1. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢ realizowane w szczegdlnosci:
1) z wykorzystaniem:
a) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl,
b) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra whasciwego do spraw
oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych
komisji egzaminacyjnych
c) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
d) innych niz wymienione w lit. a—c materiatow wskazanych przez nauczyciela;
2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie
si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;
3) z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji miedzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem;
4) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko
lub ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, edukacjg wczesnoszkolna,
wczesnym  wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjnymi 0raz ucznidow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.
2. Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniow zaj¢cia nie moga by¢ utrwalane na nosniku elektronicznym.
3. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac¢ zaj¢¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje
dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.
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§ 131

1. W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢
W trybie rzeczywistym uczen loguje si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska.
2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie mogg dotacza¢ do rozpoczetej przez
nauczyciela rozmowy.
3. Podczas zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, uczen ma wiaczong kamere. Mikrofon uczen wlacza na wyrazng prosbe
nauczyciela.
4. Przed rozpoczeciem zajgé, o ktorych mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakonczeniu zaje¢ uczniowie nie
prowadza rozméw migdzy soba w formie czatu.
5. W zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, uczestnicza wylacznie uczniowie. W klasach mlodszych prace¢ ucznia
mogg wspomagacé rodzice, ktoérzy informuja o tym nauczyciela.
6. Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, uczniowie i nauczyciel korzystaja z materialdow pochodzacych
Z bezpiecznych zrodet.
7. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 1, fotografowanie ich (w tym
wykonywanie zrzutow ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub w inny sposob przebiegu
tych zaje¢ i materiatow uzytych w ramach tych zaje¢, chyba ze przez nauczyciela, gdy jest to uzasadnione waznym
wydarzeniem, lub w celu udostgpnienia przebiegu zaj¢¢ uczniom, ktoérzy nie mogli wzig¢ udzialu w zajgciach
W czasie rzeczywistym.
8. Niedozwolone jest udostgpnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, osobom spoza danego
oddziatu Iub danej klasy.
9. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, zostat udostepniony osobie
postronnej, nauczyciel moze zerwac polaczenie.
10. Podczas dotaczania do zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 1, uczen powinien by¢ widoczny i styszalny (wlaczona
kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidlowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktérego
korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamerg, rodzic powinien poinformowaé o tym fakcie nauczyciela
prowadzacego zajecia.
11. Uczen powinien jeszcze przed zajgciami, o ktorych mowa w ust. 1, zadbac o to, by w miar¢ mozliwosci znalez¢é
miejsce, w ktorym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak rozpraszajacych bodzcow).
12. Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczen bierze udziat w zajeciach, o ktoérych mowa w ust. 1, i nie powinni
przeszkadzaé podczas ich trwania.
13. Jezeli uczen posiada stuchawki (np. do telefonu), moze podiaczy¢ je do urzadzenia, z ktérego bedzie korzystac
podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1. Uczen powinien wyciszy¢ telefon lub wylaczyé przychodzace
powiadomienia.
14. Materialy potrzebne do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty ¢wiczen, przybory
do pisania, przygotowane prace, materialy wskazane przez nauczyciela, uczen przygotowuje przed zajeciami.
15. Uczen taczy si¢ punktualnie na zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1.
16. Podczas zajec, o ktérych mowa w ust. 1, uczen:

1) stucha wypowiedzi, wskazowek i instrukcji nauczyciela,

2) wykonuje polecenia nauczyciela,

3) zajmuje si¢ wytacznie czynno$ciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,

4) wylgcza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktore nie sg zwigzane z przebiegiem zajec,

5) korzysta z dostgpnej podczas zaje¢ funkcji przesytania wiadomosci tekstowych (tzw. czat) tylko w celu

komunikacji z nauczycielem lub grupa w sprawach zwiazanych wylacznie z przebiegiem zajeé; uczen,

ktory przesyta materiaty niezwigzane z zajeciami, zostanie ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoty,

a 0 zajsciu zostang poinformowani rodzice (opiekunowie prawni),

6) stucha wypowiedzi innych uczestnikow zajec,

7) zghasza ch¢¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie glosu przez nauczyciela,

8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

9) odnosi sie do innych z szacunkiem,

10)uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

11)moze opusci¢ zajecia tylko za zgoda nauczyciela.
17. W razie wystapienia probleméw technicznych z dotaczeniem do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, oraz trudnosci
ze zrozumieniem omawianego materiatu uczen powinien skontaktowacé si¢ bezposrednio z nauczycielem w uprzednio
ustalony przez nauczyciela sposob.
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18. Nauczyciel, jako organizator i moderator zaj¢c, o ktorych mowa w ust. 1, dba o to, aby przesytane materiaty
pochodzily ze sprawdzonych i bezpiecznych zrodet.

19. Podczas zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad bezpieczenfistwa, a w sytuacji
zaktocenia zaj¢¢ zglasza incydent dyrektorowi szkoty.

20. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania uczniéw o bezpiecznym poruszaniu si¢ w sieci
oraz zasadach netykiety.

§132

1. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zamieszczania dodatkowego materiatu dla uczniéw potrzebujacych wigkszej liczby
¢wiczen lub chetnych do poszerzenia swojej wiedzy i umiejetnosci
2. Podstawowymi kanatami komunikacji pomiedzy nauczycielem rodzicami i uczniami jest e-dziennik i e-mail
oraz konsultacje on-line przy uzyciu wybranego przez nauczyciela komunikatora.
3. W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odleglos¢ uczen potwierdza swoje
uczestnictwo w zajeciach poprzez:

1) zalogowanie si¢ do aplikacji Teams lub do dziennika elektronicznego,

2) uczestniczenie w zajeciach w czasie rzeczywistym,

3) odbieranie wiadomosci e-mail lub SMS,

4) zapoznanie si¢ z przestanym materialem edukacyjnym,

5) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego nauczania, dajace podstawe

do oceny pracy ucznia,

6) podejmowanie aktywno$ci okreslonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie si¢ ze wskazanym

materiatem lub wykonanie okre§lonych dziatan.
4. Potwierdzanie uczestnictwa uczniow w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery prywatno$ci ucznia oraz warunkow technicznych
i oprogramowania sprzetu stuzagcego do nauki.
5. W przypadku ucznidéw, ktorzy nie posiadaja dostepu do Internetu, ich obecno$¢ potwierdzana jest poprzez:

1) odbierane wiadomo$ci SMS,

2) zapoznanie si¢ z przestanym materiatem,

3) wykonywanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela, dajacej podstawe do oceny pracy ucznia.

§133

1. Praca Rady Pedagogicznej:
1) Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz koordynacje odpowiada
Dyrektor placowki.
2) Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowal, zatwierdza¢ wszelkie uchwaty niezbedne
do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.
3) Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja sie poprzez aplikacje Microsoft teams lub inng aplikacje,
cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosuja poprzez podniesienie reki badz poprzez odpowiedz ustng lub pisemng
przestang poczta e-mail do dyrektora szkoty.
4) Rola wychowawcy jest kluczowa w monitorowaniu pracy catego zespotu klasowego. Zobowigzany jest
on do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczacymi w jego klasie oraz rodzicami
jego wychowankow i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

DZIAL IX
Postanowienia koncowe

§134
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
1) Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan, nie moga by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
o$wiaty.
87



Szkota Podstawowa im. Stanistawa Miodozerica w Wilczycach

2) Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3) Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
2. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

§ 135
1. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
1) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala Statut.
2) Whniosek 0 zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i Organ Prowadzacy.
3) Dyrektor szkoty w ciggu 5 dni po nowelizacji Statutu, opracowuje jego tekst ujednolicony.
4) Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego Statutu, dokonuje jego upublicznienia spoteczno$ci
szkolnej.
5) Niniejszy Statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w wersji papierowej oraz na stronie www
szkoty.
2. Z dniem wejscia W zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy ,Statut Szkoly Podstawowej
im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach”.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 15.09.2020 r.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w statucie.
Podstawy prawne:

Statut opracowano na podstawie:
1.Ustawa z 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287, 1680, 1681, 1818,
2197 i 2248)

2.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty: (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr
281, poz. 2781, ze zmianami ( Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

3.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2014 roku, poz. 191 i 1198 oraz z 2015 roku,
poz. 357).122

4. Uchwata nr XXIV/139/2009 Rady Gminy Wilczyce z dnia 6 kwietnia 2009 roku w sprawie nadania imienia Szkole
Podstawowej w Wilczycach i Gimnazjum w Wilczycach wchodzacym w sktad Zespotu Szkot w Wilczycach
5.Uchwata Nr XXVII/170/2017 Rady Gminy Wilczyce z dnia 10 pazdziernika 2017 r. w sprawie stwierdzenia
przeksztalcenia Zespotu Szkét w Wilczycach w o$mioletnia Szkote Podstawowg im. Stanistawa Mtlodozefca
w Wilczycach

6.Uchwata Nr XXV /164/2017 Rady Gminy Wilczyce z dnia 4 lipca 2017 r. w sprawie ustalenia sieci publicznych
oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Wilczyce.

7.Uchwata Nr XXXV /223/2018 Rady Gminy Wilczyce z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie w sprawie utworzenia
Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach
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